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1. O0urue monoKeHus

1.1. brogkeTHOE NOMIKOJIBRHOE 00pa3oBaTesibHOE yupexkaeHue ropoga OmMcka
«Jlerckuii cam Ne 366 oOiiepa3BUBaIONIETO BUAa» (Jaee—YupekaeHue) CO3/aHo
B cooTBeTCTBUM ¢ [I'paxkmanckuM koxexkcoMm  Poccuiickonn — @enepanuu,
OdenepanbHbiM - 3aKkOHOM  «OO0  oOpazoBanun B Poccuiickoit  ®enepanuny,
denepanbHbIM 3aKOHOM
«O HEKOMMEPUYECKUX OpraHU3aIusIX>».

1.2. Hactosiimass penmakuust YcrtaBa YupexJaeHus pa3paboTaHa B IEIsAX
npuBeqeHuss B cooTBeTcTBUU C  DenepanbHbiM  3akoHOM «OO0 00pa3zoBaHUU
B Pocculickon @enepanum» Mojg0KeHU Y crasa.

1.3. YupexxneHue SBISIETCS HEKOMMEPYECKOW OpraHu3alyel, CO31aHHOM
MYHHUIMTAIBHBIM 00pa3oBaHUEM ropojckoil okpyr ropoj Omck Omckoil o0nacTy,
B IeNsAX oOecrnedeHus peaiu3aiuy, TPEAYCMOTPEHHBIX 3aKOHOJIaTeIbCTBOM
Poccuiickoit deaepariuu moJTHOMOYUM OPraHOB MECTHOT'O CaMOYIIpaBiieHUs B cdhepe
oOpa3zoBaHwUs.

1.4. HaumeHoBaHUE YUPEKICHHUS:

[TomHoe HamMeHOBaHWE: OIOJDKETHOE JOIIKOJbHOE 00pa3oBaTEIbHOE
yupexaenue ropoja Omcka «Jlerckuit cag Ne 366 o01iepa3BUBaOIIETO BHIAY.

CokpamenHoe HaumeHoBaHue: BJIOY r. Owmcka «Jlerckuii cam Ne 366
00IIepa3BUBAIOIIETO BUIAY.

1.5. Mecronaxoxnenue Yupexnaenus: Poccuiickas ®enepanms, 644013,
ropoa Omck, ynuna KpacHoznamennas, qom 26.

3manue Ne 2: Poccuiickas Penepanmsi, 644013, ropox Owmck, ymiuna
KpacHo3znamenHas, oM 4 «A».

1.6. Yupenurenem VYupexIeHus SBISETCS MYHUIIMIIAIBHOE 00pa3oBaHUE
roposickoii  okpyr rtopon Owmck Owmckoi o6mnactd. DyHKIUM U TOJIHOMOYHUS
VYupenutenss ~ YupexaeHHs ~— OCYIIECTBISIET  JemapTaMeHT  oOpa3oBaHHUS
AnmunucTtpanuu ropojaa OMcka (nanee — YupeauTenb).

1.7. Mectonaxoxnaenue Yupenurtens: 644043, Poccuiickas Denepanus,
ropon Omck, ynuna Kapna JIubkuexra, nom 33.

1.8. COOCTBEHHMKOM HWMYIIECTBA YUPEKIACHUS SBISCTCS MYHHUIUTIAIBHOE
oOpa3oBanue TOpoOJACKON oOkpyr ropoax Omck Owmckoit ob6mactu. IlpaBa
COOCTBEHHMKA B OTHOIIECHHUH, 3aKPEIUICHHOTO 32 YUpPEKIECHHEM HMYIIECTBOM
OCYLIECTBIISIET B MpeJeNaX CBOCM KOMIETECHIMHU JIeNapTaMEHT HMYIIECTBEHHBIX
OoTHOLIEHU Aamunuctpauuu ropojga Omcka (nanee — CoOOCTBEHHUK UMYILECTBA).

1.9. OpranuzanuonHo-mpaBoBas ¢opmMa — OIOUKETHOE YyupexaeHue. Tur
VYupexaeHus: — TOMIKOJIbHAs 00pa3oBaTeIbHAs OPraHU3aIlH.

1.10. YupexaeHue sSBISCTCS IOPUIAYECKUM JUIIOM, IMEET CAMOCTOSI TEIbHBIN
OayilaHC, JHIEBBIC CUETA, OTKPBITHIE B YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOM IOPSAKE, NEYaTh,
YCTaHOBJIEHHOT'O 00paslia, mrami, OJJAHKH CO CBOMM HAaUMEHOBAHUEM.

1.11. VupexaeHue TpoOXOAUT JIUIEH3UPOBAHHE B YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOM
MOpsIAKE.

1.12. TIpaBo Ha  0o0pa3oBaTeNbHYIO NEATENBHOCTD U JIBIOTHI,



[IpEIOCTaBIIsIEMbIE  3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoin @Penepauuu, BO3HUKAIOT
y VYupexaeHus ¢ MOMEHTAa BblJa4d €My JIMIEH3UW Ha OCYIIECTBICHUE
00pa3oBaTeIbHON e TEILHOCTH.

1.13. Yupexaenue OT CBOEr0 HMMEHHM HMEET TMpaBo MPUOOpeTaTh
U OCYIIECTBISATh HMYIIECTBEHHbIE M  HEUMYIICCTBEHHBIC TIpaBa, HECTH
00s13aHHOCTH, OBITh UCTIIOM U OTBETUYHUKOM B CY/JI€.

1.14. B YupexneHun co3/1aHue U JeATeIbHOCTh OPraHU3alMOHHBIX CTPYKTYP
MOJIMTUYECKUX TApPTUH, OOIIECTBEHHO-TIOIUTHYECKUX W PEIUTHO3HBIX JBWKCHUN
U opraHuzanui (00beIMHEHUN) HE TOMYCKAIOTCHI.

1.15. B cBoeit aesTenbHOCTH YupexaeHue pyKoBoACTByeTcs KoHcturyiueit
Poccuiickoit ®enepanuu, QeaepaibHbIM W PETHOHAIBHBIM 3aKOHOAATEIBCTBOM,
B ToM uucie IlopsgkoM opraHuzalM W OCYHIECTBICHUS OO0pa3oBaTeIbHOU
NeATeIbHOCTH TI0 OCHOBHBIM 00pa30BaTeIbHBIM ITpOorpaMMaM — 00pa30BaTEIbHBIM
nmporpaMmaM  JIOIMIKOJIBHOTO  OOpa3oBaHMsl, aKTaMH  OpPraHOB  MECTHOTO
camoymnpamieHuss ropoga  Owmcka, HAcTOSIIMM  YCTaBOM,  JOTOBOpaMu
00 oOpazoBaHUM MEXIY YUpPEKICHHUEM U POAUTEIAMH (MHBIMH 3aKOHHBIMH
PEJACTABUTEISIMU) BOCITUTAHHUKOB.

1.16. YupexaeHnue BIpaBe B YCTAHOBJICHHOM TOPSJIKE OCYIIECTBIATH
npsMble  CBSI3U € 3apyOeKHBIMH  00pa30BaTEIbHBIMH  YUPESKICHUSIMHU
U OpraHu3alysMH, OCYIIECTBISITh  BHEIIHEAKOHOMUYECKYH)  JEATEIbHOCTD
B MOPSIAKE, YCTAHOBJIEHHOM 3aKoHoAaTenbcTBOM Poccuiickoit denepanmu.

1.17. YupexaeHue co3/1aHO Ha HEONIPEETICHHbBINA CPOK.

VYupexaeHue MOXET HMeTh (UIHANIbI, KOTOpPhIE MPOXOJAT PErucTpalrio
no ¢akrtuyeckomy ajapecy. JluneH3upoBaHue 0O0pa30BATENbHONU NEATEIHLHOCTH,
ocymiecTBIsieMoi B ¢uinaniax  YUpexIeHus, NPOBOAUTCS B  MOPAJIKE,
YCTAaHOBJICHHOM 3aKOHOaTenbcTBOM Poccuiickon denepanumu.

1.18. Yupexaenue co3maeT HEOOXOAMMBIC YCIOBHUS IJisi OpTraHHU3aIlluU
MUTAHUS U METUIIMHCKOTO OOCITYKUBAHHUA B IEJISIX OXPAHbl U YKPETUICHHS 3/T0POBbS
BOCIIUTAHHUKOB U PAOOTHUKOB Y UPEKICHUS.

Opranuzanuss nOUTaHUS B YUPEXKJACHUU BO3JAraeTcs Ha YUpEeKICHHE.
B Vwupexnenun n0mWKHO OBITh TNPEIYCMOTPEHO TMOMEIICHUE JUIsl TUTaHUS
BOCIIUTAHHUKOB, a TAKXKE ISl XPAHEHHS] M IPUTOTOBJICHUS MHILIH.

1.19. Vupexxaenue  OCYIISCTBISET  OPraHU3AIMI0  OXPaHbl  370POBBSA
BOCIIUTAHHUKOB.

Opranuzanusi  OKa3aHWs  MEPBUYHOM  MEIUKO-CAHUTAPHOW  IOMOILH
BOCITUTAHHUKOB OCYIIECTBJISIOT OpTaHbl WCIOJHUTEIBHOW BIacTH B cdepe
31paBOOXPAHEHUSI.

MenuuurHckoe o0Cy)KUBaHHE BOCITUTAHHUKOB B Yupexiennu
o0OecreuynBaeTcss MEIUIIMHCKAM TEPCOHAIOM, KOTOPBIM 3aKperuieH OpraHoM
WCIIOJIHUTEIFHON BIAacCTH B cdepe 3ApaBOOXpaHEHUA 32  YUPEKICHHEM
W Hapsaay C aJIMHHUCTpalMedl MW MeJarornyecKuMu pabOTHUKAMU HECET
OTBETCTBEHHOCTh 3a TMPOBEACHUE JIEUCOHO-NMPODUIAKTUYECKUX MEPONPUITHH,
COOJIIOICHUE CAHUTAPHO-TUTHEHUYECKUX HOPM, PEXKUM U KAYeCTBO MUTAHUS
BOCITUTAHHUKOB.
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1.20. YupexaeHue HeceT B yCTaHOBIEHHOM 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoi
denepanuu MOpsIKEe OTBETCTBEHHOCTD 3a:

1) BeIMONTHEHUE PYHKIUH, OTPEICTCHHBIX Y CTAaBOM;

2) peanu3aliio B IMOJIHOM 00beMe OCHOBHOHM 00pa30BaTENIBHOM MPOrpaMMBbl
JIOIIIKOJILHOTO 00pa30BaHus;

3) Ka4ecTBO peaar3yeMbIX 00pa30BaTEIbHBIX IPOIPaMM;

4) COOTBETCTBUE MPHUMEHSAEMBIX (DOpPM, METOIOB M CpPEICTB OpPraHU3alUU
00pa3oBaTeIbHOTO nporecca BO3PACTHBIM, NCUX0(U3UOIOTUUECKUM
0COOCHHOCTSIM, CKIIOHHOCTSIM, CIIOCOOHOCTSIM, MHTEpEeCcaM U IOTPEOHOCTSIM JIeTeH;

5) )KU3Hb U 3I0POBBE JCTEH M PAOOTHUKOB JIONIKOJIBLHOIO 00Pa30BaTEILHOIO
YUPEKICHHS BO BpeMsi 00pa30BaTeIbLHOrO Mpoliecca.

2. lenu, 3agaun, MpeAMET U BUIBI ACSITEILHOCTH Y UpexkKIACHUS, BUABI U
HampaBJIeHMs] pealn3yeMoil 00pa30BaTeIbHON IPOrpaMMBbl

2.1. YupexaeHue co3aHo B IEIAX peaau3alliy paB IpakaaH Ha MMOJTyYeHUE
rapaHTUPOBAHHOTO TOCYAAPCTBOM OOIIETOCTYITHOTO M OECIIJIATHOTO JIOMIKOJIBHOTO
o0pa3zoBaHus.

Yupexnenue obOecrieynMBaeT — MOJYYCHUE  JOIIKOJIBHOTO  00pa3oBaHMs,
OpUCMOTP W yXOJ 3a BOCHUTAHHUKAMH B BO3pacTe OT JBYX MeECSIEB
710 TIpeKpaIieHus: o0pa3oBaTeIbHBIX OTHOIIIEHUH.

2.2. OCHOBHBIMHM 33Ja4aMHU JICATEITLHOCTH Y UPEXKICHUS SIBISIFOTCS

1) dopmupoBanue oO1IeH KyJIbTYPHI,

2) pa3BuTHe (HU3UUYECKUX, MTHTEIIEKTYaIbHBIX, HDABCTBEHHBIX, ICTETHUECKUX
U JINYHOCTHBIX KAYECTB;

3) dhopMupoBaHUe IPEANOCHUIOK yUeOHOH ACATEILHOCTH;

4) coXxpaHEHHUE U YKPEIJICHUE 3/10POBbsI BOCIUTAHHUKOB;

5)B3auMojeiicTBHE C CEMbSIMH  BOCIUTAHHUKOB JIIi  OOCCIICUCHHS
TIOJTHOIICHHOTO Pa3BUTHS JETEH;

6)okazaHue KOHCYJIHTATUBHOH ¥ METOJUYECKOH IOMOIIU POAMTEISAM
(3aKOHHBIM TIPEICTABUTEIISIM ) BOCIIUTAHHUKOB MO BOIIPOCAM BOCIIMUTAHHUSI, 00 yUCHHUS
Y Pa3BUTHUS BOCIIUTAHHUKOB,

7)obecnieueHne MO3HABATEILHO-PEUYEBOTO, COIMAIIbHO-IMYHOCTHOTO,
XYZI0’)K€CTBEHHO-ICTETUIECKOTO U (PU3UUECKOTO Pa3BUTHUS JETEH;

8) ocyrecTBiIeHNEe HEOOXOIUMON KOPPEKIIMU HEJOCTATKOB B (DU3UYECKOM U
(M) ICUXWYECKOM Pa3BUTHH JICTEH.

2.3. IIlpenmeTroM IeSTENTbHOCTH Y UPEXKACHHUS SBISIETCA:

1) oOyueHwne, BOCIUTAaHNUE U PA3BUTHE BOCITUTAHHUKOB,

2) BBISIBJICHUE U Pa3BUTHE CITOCOOHOCTEH Ka)K0TO BOCTIMTAHHHKA,;

3)KOHCYIBTHPOBAHUE ponuTeneit (3aKOHHBIX MIPEICTaBUTEIICH )
BOCIIMTAHHUKOB II0 BOIMpOcaM OOIeH W BO3PACTHOM, CIEIMAIbLHOW MEAaroTHKH,
MICUXOJIOTUH, TICUXOJIOTHY CEMBU U BOCTTUTAHUS;

4) IpUCMOTP, YXOJ U 03/I0POBJICHUE BOCTUTAHHUKOB.

2.4. Jlns peanu3anuy OCHOBHBIX 3aJ1a4 Y UpPEKJICHUE UMEET MPaBo:



1)camMoCTOSTEIHHO pa3pabaTbIBaTh u MPUHUMATD OCHOBHYIO
00pa3oBaTeIbHYI0 MPOrpaMMy  JOMIKOJABLHOTO OOpa3oBaHUs YUpexAeHUs, B
COOTBETCTBUHM C 3aKOHOJATEIbCTBOM Poccuiickoin Penepanum.

2)oKa3bpIBaTh JIONOJHHUTEIbHBIC IIATHBICE O0Opa3oBaTEeNIbHBIC YCIYIH B
COOTBETCTBUH C JICUCTBYIONIUM 3aKOHOJATEILCTBOM.

2.5.]lestenbHOCT,  YupexkAeHUs ~ HampaBlieHa  Ha  BCECTOPOHHEE
dbopMHUpOBaHHE M PA3BUTHE JMYHOCTU peOCHKA C Yy4eTOM OCOOEHHOCTEH ero
GU3UYECKOr0 MW TCUXUYECKOT'O0 Pa3BUTHS, HWHIWBUIYAJIbHBIX BO3MOXXHOCTEH
U CIOCOOHOCTEH, B TOM 4YHCJE BO3MOXHOCTb B TOJYUYEHUU JTOTOJIHUTEIbHBIX
MJIATHBIX 00pa30BaTEIbHBIX YCIYT.

OcHOBHBIC BUJIBI AEATEIBHOCTH:

- BOCMIUTaHKUEe, 00yUYeHUE U Pa3BUTHE BOCIIUTAHHUKOB;

-peanu3aius OCHOBHOM 00pa3oBaTENbHOW MpPOrpaMMbl  JOIIKOJIBHOTO
00pa3zoBaHus;

- peanu3alys JOTOJTHUTEIbHBIX 00pa30BaTEIbHbBIX YCIYT;

- TIPEIOCTAaBJICHHUE YCIYTr IO COJCPKAaHWIO BOCIMUTAHHUKOB B TMEPHO]
UX TIpeObIBaHUs B YUPEKICHUH,

-CO3/laHUEe  MAaTepPUAIbHO-TEXHUUYECKHX  YCJIOBUH, COOTBETCTBYIOIIUX
JNEUCTBYIOIIUM CAHUTAPHO-3TUEMHOJIOTUUYECKUM TIpaBWjiaM W HOpPMaTHBaM
U o0ecrneynBaOIUX  YJIOBIETBOPEHHE OCHOBHBIX  (PU3HOJIOTHYECKUX
noTpeOHOCTEN BOCHUTAHHUKOB B COOTBETCTBUM C HMX BO3PACTOM MU BpPEMEHEM
npeObIBaHUS B JETCKOM Cany.

2.6. YupexiaeHue peanu3zyeT OCHOBHBbIE 00pa3oBaTeNbHbIE MPOTPAMMBbI—
oOpa3oBaTeIbHbIE MPOTPAMMBbI IOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHUsl.

2.7. B coOTBETCTBHMM CO CBOMMHU YCTaBHBIMU LEIAMHU U 3agadyaMu
VYupexaeHne MOXKET peaan30BaTh JOMOJTHUTENIbHbIE 00pa30BaTeIbHBIE IPOTPAMMEBI
M OKa3bIBaTh JIOMOJHUTENBHBIC MIIATHBIE 00pa3oBaTeNIbHBIE YCIYTU 3a MpeiesiaMu
OTIPEJIEISIIONINX €ro CTaTyc o0pa3oBaTENbHBIX MPOrpaMM, (PUHAHCHUPYEMBIX
U3 CpeACTB OMO/KeTa, C Y4eTOM IMOTpeOHOCTEN CeMbM Ha OCHOBE JOTOBOpA
C POIUTENSAMHU (3aKOHHBIMH MPEJICTABUTEISIMH ) BOCTUTAHHUKOB.

Yupexnenue MOXKET OKa3bIBATh JOIIOJTHUTEIIBHBIE IJIATHBIE
o0Opa3oBaTeIbHBIC YCIYTH MO CIAEAYIOIIUM HAPABICHUSIM
1)  peamu3zanus pOrpamMm VMHTEIJUIEKTYaJbHOTO, ¢bu3ugeckoro,

XYJ10’KECTBEHHO-3CTETHUECKOT0 Pa3BUTHUS;

2)  oOydeHHe OCHOBaM xopeorpaduu v TaHIa;

3)  KpYXXKH IO HHTEepecaMm;

4)  pabora ¢ IEeTbMH, HE MOCCIIAIONUMH YUPESIKICHUES U UX POTUTEIIMHU
(3aKOHHBIMU TIPEACTABUTEIISIMHU )

5)  oOydeHwe IO TOTOTHUTEILHBIM 00pa30BaTEIBHBIM MPOTPaMMaM;

6) mpoBeneHUE (GUIKYIBTYPHO-03JTOPOBHUTEIBHBIX MEPONPHUATHI (CBEpX
yciyr, GUHAHCUPYEMBIX Y UpeauTesem);

7)  OKa3aHHWE TICUXOJOTHYECKOH U JCPEKTOJOTHYCCKONW MOMOIIH (CBEpX
yciyr, GUHAHCUPYEMBIX Y UpEeAUTeNIEM);

8)  wWHBIC yCIYTH.
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[lopsanok mpenocTaBieHuss TOMOJHUTENBHBIX IUIATHBIX YCIYT ONpEesieTcs
[lonoxeHneM O JAOMOJHMUTENBHBIX IUIATHBIX YCAyrax, HOpUHATBIM — OOumm
coOpaHueM pabOTHUKOB, YTBEPKIECHHBIM 3aBEIYIOLIUM Y UpEKACHUEM.

JloTlONHUTENbHbIE TIJIATHBIE YCIAYTM HE MOTYT ObITh OKa3aHbl B3aMEH
U B paMKaxX OCHOBHOM 00pa3oBaTeNbHOU JACSATEIBLHOCTH, (PUHAHCHpPYyEeMOW u3
CpeACTB OI0JIKETA.

3. OOpa3zoBaTeabHbIN MPOLIECC

3.1. OGpa3zoBarenbHas IEATEIHHOCTh OCYIIECTBISACTCS Ha TOCYJapPCTBEHHOM
s3bike Poccuiickon denepanny — Ha pPyCCKOM SI3BIKE.

3.2. lomkonpHOE ~ OOpa3oBaHWe B YUPEKIACHHH  OCYIIECTBISETCS
B COOTBETCTBMM C OCHOBHOW 0Opa30BaTCIIBHOW MPOTPaMMOM JIONIKOJIBHOTO
oOpa3zoBanus  YupexzacHus. (OOpaszoBareiabHbIE MPOrPaMMBbI  JOMIKOJIBHOTO
o0pa3oBaHUs pa3pabaThIBatOTCS u YTBEPIKIAIOTCS opraHu3aluen,
OCYIIIECTBIISIONICH  00pa3oBaTENBHYIO  JCSITEIBHOCTD, B COOTBETCTBHH
¢ (eaepallbHBIM TOCYIapCTBEHHBIM 00pa30BaTENIbHBIM CTAHIAPTOM JIOIIKOJIBHOTO
o0pa3oBaHHsS M C YYETOM COOTBETCTBYIOIIMX MPUMEPHBIX 00pa30BaTEIbHBIX
IIPOTrPaMM JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHUS.

TpebGoBaHust K CTPYKType, 00beMy, YCIOBUSIM pealln3aliii 00pa3oBaTeIbHOM
IPOrpaMMOM JIOIIKOJIBHOTO 0O0pa3oBaHUsl U pe3yjbTaTaM OCBOCHUS OMPENEISIOTCS
COOTBETCTBYIOIIUM benepanbHbIM rocyJapCTBEHHBIM o0pa3oBaTeIbHbIM
CTaHaapTaMm.

3.3. O6pazoBarenbHble MPOrpaMMBbI JIOIIKOJILHOTO 00pa30BaHuUsl HAINPABICHBI
HAa Pa3HOCTOPOHHEE pa3BUTHE JI€T€d JOIIKOJBRHOTO BO3pacTa C Y4eTOM
X BO3PACTHBIX M WHIUBUIYAIbHBIX OCOOCHHOCTEH, B TOM YHUCJE OCTHKEHHE
JIETHMU JIOIIKOJIBHOT'O BO3pPacTa ypOBHS Pa3BUTHS, HEOOXOAMMOTO U JOCTATOYHOTO
JUTSl YCTICIIIHOTO OCBOEHHUS MPOrpaMM HayalbHOTO 00Iero oopa3oBaHusi, Ha OCHOBE
WHAVBUAYATBLHOTO TOJXO0Ja K JETSAM JOMIKOJIBHOTO BO3pacTta W CHElU(UYHBIX
JUTSL IeTel JOMIKOJIBLHOTO BO3PACTa BUJIOB JEATEIHHOCTH.

3.4. JlomkonbHOE 00pa30BaHHE MOXKET OBITh TOJYYEHO B OpTraHHU3AIUsX,
OCYIIECTBIISIIONIUX 00Pa30BaTEIbHYIO NI TEIBHOCTb.

Jlommyckaercs codueTaHue pa3iudHbIX (popMm moiydeHus obpazoBanus u GHopm
o0yJeHUS.

3.5. OcHoBHast oOpa3oBarenpHasi MporpaMMa JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHMS
JI0JKHA O00EeCIeYnBaTh Pa3BUTHE JIMYHOCTH, MOTHMBAIlUM M CIIOCOOHOCTEH JeTei
B Pa3WYHBIX BHJAX JCATEIBHOCTH W OXBATBIBACT CICAYIONINE CTPYKTYPHBIC
€AMHUIIBI, TTPEICTABIISIONINE ONIPEICTICHHBIC HATIPABIICHNS

- COIMATPHO-KOMMYHHUKATUBHOE Pa3BUTHE;

- IO3HABATEIbHOE PA3BUTHUE;

- pE€UYEeBOEC PA3BUTHE;

- XyJI0’)KECTBEHHO-ICTETUIECKOE PA3BUTHUC;

- pusnueckoe pa3BUTHE.
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3.6. OcBoeHnEe OCHOBHOI 00pa3oBaTENbHOM MPOrpaMMbl JIOUIKOJIBHOIO
o0pa3oBaHusl HE COINPOBOXKIAETCA MPOBEACHUEM IPOMEKYTOUHBIX aTTECTalUl
Y UTOTOBOM aTTECTAIlMU BOCIIMTAHHUKOB.

3.7. Opranu3anusi M OCYILIECTBIECHUE OOpa30BATENbHON AEATENBHOCTH IO
oOpa3oBaTelbHBIM MPOrpaMMaM JIOIIKOJIBHOIO 00pa30BaHUsl OCYUIECTBISETCS
B COOTBETCTBUU C OOSI3aTEIbHBIM JIJIs1 MCHOJHEHUs MpaBUiaMU U TpeOOBaHUSIMH,
a Ttake Ilopsakom opraHM3alMd M OCYIIECTBIEHUS 00pa3oBaTesbHOM
JESTEIbHOCTU 1O OCHOBHBIM O0Opa30BaTENbHBIM IpPOrpaMMaM—00pa3oBaTelIbHbIM
nporpaMmmam JOIIKOJIbHOTO 00pa30BaHuUs.

3.8. HanonusieMocTh rpynn B Yupexnenuun ONpeesAeTCs
3aKkoHOoJaresnbCcTBOM Poccuiickoii denepaunu, ¢ y4eTOM CAHUTAPHBIX IPABUII
U HOpM, a TaKXe YCJIOBUHM opraHu3aluyd 00pa30BaTesbHOTO Mpoliecca.

3.9. YupexeHue ocylecTBIseT AESTENbHOCTD B CAEAYIOIIEM PEXKUME:

['pynnet nonuoro aus (12 yacos) ¢ 7-00 go 19-00 yacos.

Pexxum paboTel YupexxaeHus onpenensercs Y YpekIeHuEM CaMOCTOATEIBHO.

3.10. IlpaBuna mnpuema, MOPSAOK M OCHOBAHUS TEPEBOJA, OTYUCICHHUS
BOCIIMTAHHUKOB, TOPSAOK OQOPMIICHUS BO3HUKHOBEHHMS UM  IpEKpalieHus
OTHOHIICHUN MEXAY YUpeKICHUEM U POIUTEISIMU (3aKOHHBIMU MPEACTABUTEISIMU )
BOCIIUTAHHUKOB  PEIVIAMEHTUPYIOTCS  JIOKAIbHBIMM  HOPMATHUBHBIMHU  aKTaMH
YupexaeHnss B COOTBETCTBUHU C 3aKOHOAATEIBCTBOM Poccuiickon denepanuu.

4. TlpaBa 1 00s13aHHOCTH BOCITUTAHHUKOB U UX POJUTENEH (3aKOHHBIX
npe/icTaBUTENEH)

4.1. TlpaBa U O00s3aHHOCTH YYACTHHUKOB OOpPa30BaTEIbHON EATEIBHOCTH
B YUpPEKICHUU ONPEACIAIOTCS 3aKOHOIaTeNbCTBOM Poccuiickoit denepannm.
4.2. IIpaBa BOCIUTAHHHKOB OXPAHSIOTCS 3aKOHOAATEIBCTBOM Poccuiickoii
denepanum.
4.3. BocmuTaHHUKHA UMEIOT TIPABO Ha:
- IOJTy4eHHE OOIIeTOCTYTHOTO U OECIIIATHOTO JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHMUS;
- OXpaHy KU3HU U 310POBbS;
- 3aITUTY OT BceX (popM (PU3HUECKOTO U IMICUXUUYECKOTO HACHIIHUS;
- YIOBIIETBOPEHHE MOTPEOHOCTEN B YMOIIMOHATLHO-TMYHOCTHOM OOIIICHHH;
- YIOBJIETBOPEHHE (DU3UOIOTHUECKUX TOTpeOHOCTEH (B MHUTaHWH, CHE, OTIBIXE H
IpYTUx);
- pa3BUTHE TBOPYECKHUX CIIOCOOHOCTEN U UHTEPECOB;
- IpeoCcTaBieHne 000PYIOBAHUS, UTP, YUEOHBIX TOCOOUH, KHUT, UTPYIIIEK;
- IOJTy4eHHE JTOMOJIHUTEIBHBIX (B TOM YHCIIE TUTATHBIX) 00pa30BaTEebHBIX YCIYT;
- Pa3BUTHE CBOUX TBOPUYECKHUX CITIOCOOHOCTEH M MHTEPECOB.
- UHBIE TIPaBa, IPEAYCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATENBCTBOM Poccuiickon denepanuu.
4.4. Ponurenu (3aKOHHBIE MPEICTABUTEIN) BOCIIUTAHHUKOB UMEIOT MPABO HA:
- BBIOOp  (OopMBI  MOJIydeHUsi  JAOIIKOJBHOTO  O00pa3oBaHUs, JIOUIKOJIBHOIO
00pa3oBaTEIBLHOTO YUPEKICHUSI, 3aLIUTY 3aKOHHBIX MPAaB U UHTEPECOB PEOCHKA;
- O3HAKOMJIEHHE CO  CBHJIETEIIbCTBOM O TOCYJIapCTBEHHOM  perucTpaluu,
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c YcraBoM YupexaeHus, C JUIEH3MEH Ha OCYIIECTBICHHE O0pa3oBaTEIbHOMN
JEeSATENbHOCTH, C Y4eOHO-TIPOrPaMMHON JOKYMEHTALUEW U IPYTUMHU JOKYMEHTAMH,
pPErJIaMEHTUPYIOMIMMHU ~ OPraHU3allMl0 M OCYIIECTBIEHHE  00pa30BaTEIbHOMN
NEATEIbHOCTH;

- 3aIIUTY NPaB U 3aKOHHBIX HHTEPECOB BOCIIMTAHHUKOB;

- y4aCcTM€ B YIPABICHHH YUPEKICHUEM B TMOPSAIKE, YCTAHOBICHHOM
HACTOSAIIUM Y CTaBOM;

- O3HAKOMJICHHE C XOJIOM U COJEp:KaHheM 00pa30oBaTEIbHOU AESITENbHOCTH,
a TaKXe C TOCTUKEHUSIMU peOeHKa;

- mepeBoi pedeHKa C  OrpaHMYEHHBIMH  BO3MOXKHOCTSMH  370pPOBBS
B crielMaibHble (KOPPEKIIMOHHBIE) 00pa3oBaTeIbHbIe YUpeKAeHUs (TPyMIibl);

- MIOJIy4YE€HHE B YCTAHOBICHHOM MOPSIKE KOMIEHCALUHA YAaCTU POJMUTEIIbCKON
IUTIaThI 32 cojiepKaHue peOeHKa B Y UpeKICHUY;

- BHECEHHE JI0OPOBOJILHBIX MOKEPTBOBAHUM U LEJIEBBIX B3HOCOB;

- TIOJIyY€HHE HMCUYEPIBIBAIOIICH U CBOEBPEMEHHON MH(OPMAIIMU O COCTOSIHUU
3I0POBbS, Ppa3BUTHUS, KU3HU U JEATENBHOCTH pedeHKa B YUpexJAeHHUH,
O MPEJICTOSALEM MEAUIMHCKOM OCMOTPE U NIPUBUBKAX;

- motydyeHue uHGOpMAIMM O BCEX BHUJAX IUIAHUPYEMBIX O0O0CIeI0BaHUN
(TICUXOJIOTMYECKUX, ICUXO0JIOTO-TIEAaroruuecKux ) BOCIUTaHHUKOB;

- Jpyrue 1mpaBa, IPEIyCMOTPEHHbIE 3aKOHOIATENLCTBOM Poccuiickon

denepanui.

4.5. Poputenu (3aKOHHBIE MPECTABUTEIN) BOCIIUTAHHUKOB O0SI3aHBI:

- 00ecrneunTh MoTyYeHUE AIeTbMH 00IIero o0pa3oBaHus;

- coOyoaTh TMpaBuia BHYTPEHHETO pachopsiika YupexaeHus, YcTaBa
Yupexnenus;

- yBaXaTh 4Ye€CTb W JOCTOMHCTBO BOCHUTAHHUKOB U  pPaOOTHUKOB
Yupexnenus;

- BBITIOJIHATh HHBIE OO0S3aHHOCTH, NPEIYCMOTPEHHBIE 3aKOHOIATEIHCTBOM
Poccuiickoit @enepannm.

5. UmymiectBo 1 (huHAHCH! YUpexKACHUS

5.1. Yupexxnenue sl OCYIIECTBICHUSI CBOEH JEATENbHOCTU HaAENsIeTCs
Ha IIpaBe OINEPATUBHOIO  YIPABICHUsS  HMYIIECTBOM, HaxXOASLIUMCSA B
MYHHUITUTAITBHOW COOCTBEHHOCTH, B TOM YHCII€ HEJIBU’KUMBIM UMYIIIECTBOM U 0CO00
LIEHHBIM  JIBMKUMBIM  HMMYILIECTBOM, B  COOTBETCTBUU C  (peaepaibHbIM
3aKOHOJIaTE€JIbCTBOM U MYHHUIIUITAIbHBIMU [IPABOBBIMU aKTAMU.

OOBEKTHl KYJIBTYpHOTO HacieAaus (MaMSITHUKA WCTOPUU H  KYJIBTYPHI)
HaponoB Poccuiickonn ®enepanuu, KyJbTypHbIE LEHHOCTH, HNPUPOJHBIE PECYPCHI
(32 HCKJIIOYEHUEM 3€MEJIbHBIX YYAaCTKOB), OrPAHUYEHHBIC [JI1 MCIOJb30BaHUS
B TPAXKJAHCKOM 000pOTE WM U3BATHIE U3 TPAKIAHCKOTO 000pOTa, 3aKPEIUISIOTCS
3a YUpexkJIeHHEeM Ha YCJIOBHUSX U B MOPSJKE, KOTOPbIE OMpeeiaeHbl deaepaibHbIM
3aKOHOJIaTEILCTBOM.

YUpexaeHUI0 MOXKET NPEAOCTaBIATHCS HMYLIECTBO Ha IpaBax AapeHIbI,
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0€3B0O3ME3HOr0 MOJIb30BAaHUSI M HMHBIX IpaBax B COOTBETCTBUU C (helepanbHbIM
3aKOHO/ATEIbCTBOM U MYHUIIMIAIIbHBIMU TPAaBOBBIMU aKTaMHU.

5.2. Imy1ecTBO, 3aKpeIIeHHOE 32 YUpEeXKICHHEM Ha IpaBe ONEPATUBHOIO
yIpaBl€HUsA, a TaKXkKe TMPUOOPETEeHHOE UM 32 CYET CpPEACTB, MOJYYEHHBIX
OT TMPUHOCSAUIEH JOXOAbl JIEATEIBHOCTH, YYUTBHIBAETCS Ha €ro OanaHce
B COOTBETCTBUU C 3aKOHO/IATEIbCTBOM.

5.3. Uctounukamu (HopMHUpPOBaHUS UMYILIECTBA YUpPEKACHHUS, B TOM 4YHCIIE
(PMHAHCOBBIX CPENICTB, SIBIISIIOTCS:

- IMYIIIECTBO, 3aKPEIJICHHOE 3a YUpexJeHUeM Ha IpaBe ONEePaTUBHOIO
yIpaBIICHUS;

- IpuoOpeTeHNE UMYILECTBA Y UPEKIECHUEM T10 CACIIKaM;

- 10XO/bl Y UpEeKIEHUSs, TOCTYIAIOIINE B €T0 PACIOPSKEHUE, OT TPUHOCSIIEH
JIOXO/IbI IESITENIbHOCTH;

- HHbIE HE MPOTUBOpPEYAIINe 3aKOHOAATEIbCTBY NCTOUHHUKH.

5.4. YupexeHue BIAJIEET, IMONb3YETCS W PaACHOPSIKACTCS 3aKPEIUICHHBIM
32 HUM Ha TMpaBe OMNEPATUBHOTO YMPABICHUS HMMYIIECTBOM B COOTBETCTBUH
C 3aKOHOJATENIbCTBOM, Y CTaBOM.

3akperieHre UMYIIeCTBa, HaXOASIIErocss B MyHUITUNAIbHOW COOCTBEHHOCTH,
3a YupexJIeHHEeM Ha MpaBe ONEPATUBHOIO YIPABICHHUS B MPOIIECCE OCYIIECTBICHUS
€ro JesTeNbHOCTH ocyliecTBisieTcs: COOCTBEHHUKOM MMYIIIECTBA.

5.5. YupexneHue BHOpaBe IMpoAaBaTh NPUHALIEKAIIEE €My Ha IIpaBe
OTEPAaTUBHOIO yMNPAaBICHUS HEJBIKUMOE UMYILECTBO, MHBIM CIIOCOOOM OTUYXKIaTh
TaKO€ UMYILECTBO C COTJIACHS:

- Omckoro ropoackoro Cosera, odopmienHoro IloctanoBienuem, -
B OTHOLICHMH HEABUKMMOIO HMYIIECTBA, PBIHOYHAS CTOMMOCTb KOTOPOTO
npeBbIIaeT 4 MUJUTHOHA PYyOJIei;

- Anmunuctpaiuu  ropoga Owmcka, O(GOPMIIEHHOTO TIPABOBBIM aKTOM, -
B OTHOILIEHHHM HEJBMXKUMOTIO HUMYIIECTBA, PBIHOYHAS CTOMMOCTh KOTOPOTO HE
NpeBbIIIaeT 4 MUJUTHOHA PYyOJIei .

5.6. Yupexaenne BmOpaBe ¢ mpeaBaputeiabHoro cornacus CoOCTBEHHUKA
MMYILECTBA U YUPEIUTENS:

- IpoJ1aBaTh 0CO0O ILIEHHOE JABM)KMMOE MMYILIECTBO, 3aKPEIJIEHHOE 33 HUM
Ha TIpaBe OMEPATUBHOTO YIPABICHUS WM MPUOOPETCHHOE YUPEKICHHEM 3a CUET
CPEICTB, BBIJICICHHBIX €MY Ha NMPUOOPETEHHE 3TOT0 MMYIIECTBA, UHBIM CIOCOOOM
OTUyXJaTh, a TaKXKe IepeaaBaTh TaKO€ HUMYIIECTBO IO JOTOBOPY apeHbI,
0€3BO3ME3HOTO TIOJIb30BAHMS, IO WHBIM JIOTOBOpaM, MPETyCMAaTPUBAIOIIAM
Mepexo/l MpaB BiaJeHUs U (WIM) MOJb30BaHUS YKa3aHHBIM UMYIIIECTBOM;

- COBEpIIATh  CHAEJIKH, CBA3aHHbIE C  IPEJOCTaBICHUEM  3aliMOB,
MOPYYUTENBCTB, MOTYYEHUEM OAHKOBCKUX TapaHTHil, C UHBIMH OOPEMEHEHUSIMHU,
YCTYIIKOW TpeOOBaHUH, IEPEBOIOM J0JITa;

- 3aKJII0YaTh  JIOTOBOPBI ~ MPOCTOTO  TOBApHINECTBA, LEIbI0  KOTOPBIX
HE SABJISIETCSL OCYILIECTBICHUE MPEATPUHUMATEIIbCKOMN AEATETbHOCTH;

- Iepe/laBaTh MpPUHAJICKAIIEE €My Ha IpaBe ONEPATUBHOIO YIPABIICHUS
HEJBMKUMOE HMYILECTBO IO JOrOBOPY apeHAbl, 0€3BO3ME3JIHOIO IOJb30BAHMS,



10

0 HHBIM JIOTOBOpaM, TMpeAyCMaTpHUBAIOIIUM T[E€peXoJ IMpaB  BIaJCHUS
U (WIK) TOJb30BaHUs YKa3aHHBIM UMYILIECTBOM;

- Iepe/laBaTh HEKOMMEPUYECKUM OpraHMU3alldsiM B KauyeCTBE UX YUpEAUTENS
WU YYaCTHUKA JICHEKHBIE CpPEACTBa (€CIM WHOE HE YCTAHOBJICHO YCJIOBUSMHU
WX TPEAOCTABICHUS) M HWHOE HMYIIECTBO, 3a HCKIOYEHHEM O0C000 IIEHHOTO
JIBIDKUMOTO HMYIIECTBA, 3aKPEIJIEHHOTO 3a HUM Ha IIpaBe OINEePaTUBHOTO
yIOpaBICHUS WIM TPUOOPETEHHOr0 YUPEKICHUEM 3a CUET CPEJCTB, BBIICICHHBIX
eMy Ha IpruoOpeTeHrne TaKOTO UMYIIECTBA, a TAaK)KE HEJIBHXKMMOTO UMYIIIECTBA.

5.7. OcTanbHBIM HaXOJAIUMCS Yy YUPEKJICHHS Ha IIpaBe OMNEPATHUBHOTO
yOpaBICHUS HUMYIIECTBOM, YUpEXKJICHUE PACTIOPSIKACTCS CaMOCTOSITENIBHO, €CIU
WHOE HE MPEAYCMOTPEHO 3aKOHOAATENLCTBOM Poccurickon denepanuu.

5.8. Yupenurenb ycTaHaBIMBAaeT MYHHUIIMIAIBHOE 3aJaHUE B COOTBETCTBUU
C  MPEeIyCMOTPEHHBIMH  YCTaBOM  OCHOBHBIMM  BHUJAMU  JICSTEIHLHOCTH.
dopmupoBanue u (UHAHCOBOE OOECIECUCHHE BBIMOJHEHUS MYHUIIUIIAIBHOTO
3aJJaHUsl OCYIIECTBIACTCA YUpPEAUTEIEM C YYE€TOM PacXoJ0B Ha COJEpKaHUE
HEJBIDKUMOTO  HUMYIIIECTBA HM  0CO00 IIEHHOTO JIBUKUMOIO  HMMYIIECTBA,
3aKpEIUICHHOTO 3a YUpeKJCHHEM Ha TMpaBe ONEPaTUBHOIO  YIPABJICHUS
WM TMPUOOPETEHHOTO UM 3a CUET CPEJCTB, BBIICJICHHBIX €My Ha MPUOOPETCHHE
TAaKOro HMYIIECTBA, pACcXOJIOB Ha yIUIaTy HaAJIOroB, B KayecTBe OOBEKTa
HAJOTr000JIOKEHHUs, 0 KOTOPHIM TPHU3HAETCS COOTBETCTBYIOIEE HWMYIIECTBO,
B TOM YHCJI€ 3€MEJIbHBIC YYACTKHU.

5.9. YupexxneHue He BIpaBe OTKA3aTbCsl OT BBIMOJHEHHUS MYHUIIMIATHLHOTO
3aJaHusl.

YMeHblIeHHE O00BeMa CYOCHIWHW, TIPEIOCTABICHHOW Ha BBINOJHEHUE
MYHUIIMIIAJIBHOTO 3aJlaHus, B TEYEHHUE CPOKA €ro BBIMIOJHECHHUS OCYIIECCTBISETCS
TOJILKO MPHU COOTBETCTBYIOIIEM U3MEHEHUHU MYHUIIMTIIAIBLHOTO 3a/1aHU .

5.10. YupexxeHne BIpaBe CBEPX YCTAHOBICHHOTO MYHHUIIMIAIBLHOTO
3a/IaHus, a TAaK)Ke B CIydasx, ONpeAeICHHBIX PeaepalbHBIMKM 3aKOHAMU, B TIPeIesIax
YCTAaHOBJICHHOTO MYHHUIIUITAJILBHOTO 3aJaHUs BBINOJHATH pPabOThl, OKa3bIBaTh
YCIIYTH, OTHOCAIIIMECS K €r0 OCHOBHBIM BHUIAM JAESTEIbHOCTH, MPEAYCMOTPEHHBIM
YcraBoMm, rpakaaHaM M IOPUIAYECKHAM JIMIIAM 3a IUIaTy M Ha OJMHAKOBBIX IIpHU
OKa3aHUU OJIHMX W TeX XK€ ycayr ycinoBusix. [lopsigok ompeneneHus ykazaHHOU
IJIaThl  YCTAHABIMBACTCA  YUpPEIWUTENIEeM, €Cld HMHO€ HE MPEeAyCMOTPEHO
dbenepaabHBIM 3aKOHOM.

5.11. YVupexxnenue OCyIIECTBISECT OMNEpalud ¢ TOCTYHAIIMIUMU  €MY
B COOTBETCTBUHU C 3aKOHOAATEILCTBOM Poccuiickor denepanuu cpeacTBaMu 4epes
JULEBbIE CYETa, OTKPBIBAEMBIE B TEPPUTOpPUATBLHOM oprane DenaepanbHOro
Ka3HavyeicTBa Wiu (UHAHCOBOM OpraHe MYHHIIMIAIBHOTO 00pa30BaHUS TOPOICKOM
okpyr rtopoag Omck Owmckoil obOmactu B TOpSAJKE, YCTaHOBJICHHOM
3aKoHOAaTeNnbcTBOM  Poccuiickoit  @eaepanuu (32 HCKJIIOYEHHUEM  CIIy4aes,
YCTaHOBJICHHBIX ()e/IepaTIbHbIM 3aKOHOM ).

5.12. B ciydae cmaum B apeHmy c corjacusi CoOCTBEHHHWKA WMMYIIECTBA
u  Yupeautenss HEABWKUMOIO MMYIIECTBA M 0CO00 I[IEHHOTO JBHXKHUMOTO
HMMYIIECTBA, 3aKPEIICHHOTO 32 YUPEeKICHUEM WIN MPUOOPETECHHOTO Y UpEKICHHEM
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32 CYET CpEICTB, BBIACICHHBIX €MY Ha MPUOOPETEHHE TAKOTO HUMYILECTBa,
(uHaHCOBOE OO0ECIEYEeHUE COAEpKAHUSA TAaKOro MMYIIECTBAa YupeauTeneM
HE OCYIIECTBIISIETCS.

5.13. CoOCTBEHHMK HMYIIECTBA BIPAaBE MPHUHATH pEUIEHUE 00 U3bITHH
y VYupexaeHusi, 3aKperyieHHOr0 3a HHUM M3JIMILHEr0, HEUCIHOJIb3yeMOIro WM
MCIIOJIb3yEMOI'0 HE M0 Ha3HAYEHUIO UMYIIIECTBA.

5.14. Ilpu ocyluiecTBlIeHHH IpaBa ONEPATHUBHOTO YIpPaBICHUS HUMYILECTBOM
VYupexaeHnue o0s13aHO:

- obecieunBaTh ~ COXpaHHOCTb M 3(Q(EKTUBHOCTH  UCIOJIb30BaHUS
3aKpEIJIEHHOTO 32 HUM UMYIIECTBA CTPOro M0 LEIeBOMY Ha3HAUEHUIO,;

- He JIONYyCKaTh YyXYJAIIEHUS TEXHUYECKOTO COCTOSIHHS ~HMMYIIECTBA
(32 MCKJIIOYEHUEM YXYIUICHUH, CBSI3aHHBIX C HOPMATUBHBIM M3HOCOM B Ipoliecce
AKCIUTYaTalllHN );

- OCYILIECTBIATh TEKYIIUH 1 KalUTalIbHBIA PEMOHT UMYLIECTBA.

5.15. 3eMenbHBIE YYaCTKH, 3aHUMaeMble YUpexJACHHEM, MPEIOCTaBISIOTCA
eMy B  MmocTosiHHOe  (OeccpoyHOe)  MOJb30BAHME B COOTBETCTBUHU
C 3aKOHOJATENIbCTBOM.

5.16. YupexxeHre He BIpaBe pa3MeniaTh ACHEKHBIC CPEJICTBA HA JIETIO3UTaX
B KPEAUTHBIX OpPTaHM3AIMsAX, a TAKKE COBEPIIATh CICJIKU C IIEHHbIMU Oymaramw,
€CJIM MHOE HE TPEelyCMOTPEHO (eiepaabHbIMU 3aKOHAMHU.

6. Opranuzanus JesITeIIbHOCTH Y UpeKISHUS

6.1. YupexxieHrne CcaMOCTOSTENIbHO OCYIISCTBISET CBOIO JICSITEIHHOCTH
B COOTBETCTBUH c benepanbHbIM, 00J1aCTHBIM 3aKOHOJIaTEIILCTBOM,
MYHUILIMTIAJbHBIMU TTPABOBBIMU aKTaMH, Y CTABOM.

6.2. YupexxeHue BrpaBe B YCTAHOBICHHOM 3aKOHOM MOPSIKE:

- OCYUIECTBJISATh TPUHOCIIIYI0 JOXOJbl JESTEIbHOCTh B COOTBETCTBUU
c denepaabHbIM 3aKOHOJATEIHCTBOM M MYHUIMNAIBHBIMU TIPABOBBIMU aKTaMH,
YcraBowm;

- 3aKJII0YaTh JIOTOBOPHI C IOPUIWYECKUMH W (U3HUYCCKUMH JIUIIAMHU
B IOPSIKE, YCTAHOBICHHOM (peiepaIbHBIM 3aKOHOIaTCIILCTBOM;

- MpUOOpEeTaTh WM apeHJOBaTh IIPH OCYIIECTBICHUM XO3SHCTBEHHOMN
NeATeIIbHOCTH OCHOBHBIE 1 00OPOTHBIC CPEJICTBA;

- MpUOOpETaTh W OCYIIECTBISATH OT CBOCTO WMMEHH HMMYIICCTBEHHBIC
M HEUMYIIECCTBECHHBIC MpaBa W HECTH OOS3aHHOCTH, OBITH MCTIIOM W OTBETUYUKOM
B CYHE,

- co3JaBaTh  (UIMANbl, OTKPBIBaTh  MPEACTAaBUTEILCTBA, a  TaKXKe
WX JUKBUIUPOBATh. PykoBoauTenn (GUIMANIOB W MPEACTABUTEILCTB Y UPEIKICHUS
Ha3HAYalOTCs Ha JOJDKHOCTh M OCBOOOXKHAIOTCS OT JIOJDKHOCTH 3aBEAYIOIIETO
YupexaeHuss U JeUCTBYIOT Ha OCHOBAaHHWHU BBIJAHHOM 3aBEIYIOIIUM Y UPEKICHUS
JIOBEPEHHOCTH;

- CAMOCTOSITEJIPHO PACHOPSKAThCSI M YYUTHIBAaTh Ha OTAEIBHOM OallaHce
HMYILIECTBO, NPUOOPETEHHOE  YUpPEXKJACHHEM OT  MPUHOCIIIEH  JOXOJbI



12

JESITENFHOCTH, B COOTBETCTBUH C 3aKOHO/IaTEIHCTBOM;

- pacTiopspKaTbCsl CPE/ICTBAMH, 3aYMCICHHBIMH Ha €ro JIMIIEBBIE CUeTa,
B COOTBETCTBHUH C OI0/PKETHBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM.

6.3. Yupexnenue 00s13aHO:

1) npeacTaBiIsATh Yapeauremnto CMETHO-TIPOEKTHYIO, (duHAHCOBYIO
JOKYMEHTAIIMIO B TIOJTHOM 00BeMe TI0 BCEM BUJaM JICATEIHHOCTH Y UpEKIACHHUS,

2) COTIIacOBBIBATh C YUpEIUTEIEM CTPYKTYpy M IITATHOE pAaCHHCAHUE
Yupexnenus;

3) obecnieunBaTh pallMOHAIBHOE HCIIOIB30BAHKE 3EMIIA U APYTUX MPUPOIHBIX
pecypcoB, cobmtofath TpeOOBaHUS O 3allUTe 37A0POBbS PAOOTHUKOB, HACEICHUS
U IoTpeouTene;

4) Bo3Mmeniarh ymep0, MPUYMHEHHBIH HEPAIMOHAIBHBIM HCIIOJIb30BaHUEM
36MJIK W JPYTUX TPUPOJIHBIX PECYpPCOB, 3arps3HCHUEM OKPYXKAIOUIEH Cpelbl,
HapyIICHUEM O€30MacHBIX YCJIOBHH TpyAa, CAHUTAPHO-TUTHCHHYECKHUX HOPM
Y TIPaBUII;

5) obecreunBaTh COXPAHHOCTh, YPPEKTUBHOCTh M IIEJICBOC HCIOJIB30BAHUE
UMYIIECTBA, 3aKpEIUICHHOTO 3a YUpekKJIECHHEM Ha TpaBe OINEpPaTHBHOIO
yIIPaBIICHUS;

6) oOecrieunBaTh OE30MaCHBIC YCIOBHUS U OXpaHy TpyJa Ha KakiaoM padouem
MECTE U HECTU OTBETCTBEHHOCTb B YCTAHOBJIEHHOM MOPSIKE 32 BpPe/l, IPUUMHEHHbBIN
3I0pOBbIO pA0OTHHUKA, CBA3AHHBIN C UCTIOTHEHHEM UM TPYIOBBIX 0053aHHOCTENH;

7) OCYIIECTBIISITh ~ OyXTaJITepPCKHi  y4eT  pe3ysbTaToB  (DMHAHCOBOWA,
IPOU3BOJICTBEHHOM, XO35IMCTBEHHON 1 HHOM JIeATeTbHOCTH, BECTH CTATUCTUYECKYIO,
OyXranTepcKyl0 M HHYI OTYETHOCTb B MOPSJAKE, YCTAaHOBJIEHHOM (eneparbHbIM
1 00JIACTHBIM 3aKOHO/IaTEIHCTBOM;

8) aexkTHBHO HCIIOIB30BaTh CPEACTBA, IMOJYYEHHBIC U3 (eaepaabHOro,
00J1aCTHOTO, MECTHOT'O OOJIKETOB, B COOTBETCTBHH C UX IIEJIEBHIM Ha3HAUYCHUEM;

9) mpencTaBIATh YUPEIUTENI0 CBOCBPEMEHHO OTYET W HWHBIC CBEACHUS
00 MCIOJIb30BAaHUU CPEJICTB, MOJIYYCHHBIX U3 MECTHOTO OIOJKETA;

10) obecrieunBaTh  MPOBEICHUE  MEPONPHUATHH IO  TOCYAapCTBEHHOM
perucTpanMu TpaBa MYHHUIUMAILHONH COOCTBEHHOCTH, TpaBa ONEPATHUBHOTO
VIOpaBICHUS Ha UMYIIECTBO, MPUOOPETEHHOE YUPEXKICHUEM B MYHHUIIUIAIBHYIO
COOCTBEHHOCTh, B TOM YHCJE IOCPEJICTBOM €ro CO37aHus, B COOTBETCTBUU
¢ denepalibHBIM 3aKOHOAATEIbCTBOM U MyHUITUTIATHHBIMU ITPABOBBIMU aKTAMU;

11) coGmromate TpeOOBaHHS TOKApHOW OE30MACHOCTH M CaHUTApHO-
AMUAEMHUOIOTUYECKOTO OJIaronoIydusi HAaCEICHHUS.

6.4. [IpoBepku AeATETBHOCTH YUPEKICHUS OCYIIECTBISIOTCS YUpeauTeneM
n CoOCTBEHHMKOM UMYIIECTBa, a TakKe€ HWHBIMH OpraHaMH B Tpeenax
WX KOMIIETCHIINH B TIOPSIKE, YCTAHOBICHHOM 3aKOHOIATETHCTBOM.

6.5. Yupexxnenne HeceT OTBETCTBEHHOCTh 3a HECOXPAHHOCTh JOKYMEHTOB
(ynpaBiieHUE€CKUX, (PUHAHCOBO-XO3MCTBEHHBIX, MO JIMYHOMY COCTaBy U JIPYTHX),
HECOOJTI0/IeHNe HOPM OFOKETHOTO 3aKOHOJATENIbCTBA M YCTAHOBJICHHOTO TOPSIKA
BEJICHUS JIUIIEBBIX CYETOB.

6.6. Yupexxnenne obOecrnieunBaeT Iepefady B YCTAHOBICHHOM TIOPSIKE
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Ha TOCydapCTBCHHOC XpPAaHCHUC JOKYMCHTOB, HMCIOIIWX HAYYHO-UCTOPHUYCCKOC
3HAa4YCHUC, B COOTBCTCTBYIOH_[I/Iﬁ ApXUB, XpaHUT U HCIOJB3YCT B YCTAHOBJIICHHOM
MopsAAKE JOKYMCHTHI 110 IMYHOMY COCTaBY.

7. Ilopsiok ynpaBieHus: YUpexaeHueM

7.1. Yupenurens.

7.1.1. Bce oTHOmeHuss Mexay YupeaureaeM U YUpEKIECHUEM CTpPOSTCS
B COOTBETCTBMM C 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickonn @enepauuu, a TaKxke
Ha OCHOBAHUM HACTOSAIIETO YCTaBa.

7.1.2. K xoMnieTeHIIUN Y upeauTesi OTHOCUTCS:

1) yTBepkacHHEe YcTaBa YUpEeKICHHS, BHOCHMBIX B HEro HW3MEHCHHI
1 JONOJIHCHMH;

2) Ha3HAYeHHWE  HA  JO/HKHOCTh  3aBEAYIOIIEr0O H  OCBOOOXKICHHE
OT 3aHUMAaeMOM JOJDKHOCTH;

3) KOHTPOJIb 3a JCATCIIBHOCThIO YUpeXKJACHHS B paMKax KOMIICTCHIIHH,
ONpPEACICHHOW JIEUCTBYIOIIMM 3aKOHOJIATEJILCTBOM, B TOM YHCJIE TMyTEM
MIPOBEICHUS TPOBEPOK;

4) npoBeJCHUE SKCIIEPTHON OIEHKH MPHUHATHS PEIICHUS O JUKBHIAIUN
WU pEOpraHu3auu Y UpexKIeHus;

5) BeIlOJIHEHWE HWHBIX (QYHKIUA ©  [OJHOMOYHH, IPEIyCMOTPEHHBIX
JNEUCTBYIOIIUM 3aKOHOIATENBCTBOM Poccuiickoit denepannm.

7.2. YupaBneHue YUpEKJICHUEM CTPOUTCS Ha MPUHIMIAX €IUHOHAYAIHS
U KOJIJIETHATIBHOCTH, 00ECIIEYMBAIOIINX TOCYIaPCTBEHHO-O0IIECTBEHHBIN XapaKTep
VIIPABJICHUS Y UPEKICHUEM.

7.3. 3aBenyronui.

7.3.1. HenocpencTBeHHOE  PYKOBOJICTBO ~ YUPEXKIECHHEM  OCYIIECTBIISET
3aBEYIONIUN, Ha3HAUYCHHBIN YupeauTesneM. 3aBelyIOINi HECET OTBETCTBEHHOCTH
nepen POAUTENAMU (3aKOHHBIMHU MIPEJICTAaBUTEIISIMHU ) BOCIIUTAHHHUKOB,
rOCYJapCTBOM, OOIIECTBOM M YUPEAUTEIIEM 32 CBOIO JACSATEILHOCTh B COOTBETCTBUU
C OOS3aHHOCTSAMH, IMPETYCMOTPEHHBIMH JIODKHOCTHOM WHCTPYKIHEH, TPYIOBBIM
JIOTOBOPOM M HACTOSIIIIUM Y CTaBOM.

7.3.2. CpOK  TIOTHOMOYMU  3aBENYIONIETO  OMPENESeTCs  TPYAOBBIM
JIOTOBOPOM.

7.3.2. 3aBenyromuil YupexaeHuem 0e3 TOBEPEHHOCTH JCHCTBYET OT UMEHU
YupexaeHus, B TOM YUCJIE:

1) 3ak0UaeT TpakJaHCKO-TIPAaBOBbIE W TPYJOBBIC JOTOBOPHI OT HMEHHU
VYupexaeHus, yTBEp)KIAaeT IITaTHOE pacCMUCaHUE, JOJHKHOCTHBIE WHCTPYKIIMHU
PabOTHUKOB, IMOJOKECHUS O TIOIpa3/ICIICHUAX, HHBIC JIOKAJIBHBIC aKThI Y UPEXkKICHNS,

2) HECET OTBETCTBEHHOCTh 3a YPOBCHb KBaJdu(UKAIMd PaOOTHHUKOB,
MPUBJICKAET K JUCIUILIMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH, IMOOIIPsieT paOOTHUKOB,;

3) yTBepKaaeT TrOJ0BYIO u OyXraaTepcKyo OTYETHOCTH
U pErIaMEeHTHUPYIOIIHE JeSITCIbHOCTh YUPEKICHUS BHYTPEHHUE JIOKYMEHTBHI,
o0OecreunBaeT OTKPBITHE JIMIIEBBIX CUETOB, 00ECIICYMBACT CBOCBPEMEHHYIO YILIATY
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HaJOrOB M COOpPOB B TIOPSAKE U pa3Mepax, ONPEACNSIEMbIX HAJIOTOBBIM
3aKkoHOJaTesbcTBOM Pocculickonn @enepauuu, NPEACTaBIACT B YCTaHOBJICHHOM
MOPSIAKE CTATUCTHYECKUE, OyXTaJTEPCKUE U UHBIE OTUYETHI;

4) moANMMCHIBACT MPABOBBIC aKThl M HWHBIC JOKAJIbHBIC aKTBl YUpEXKICHUS,
BBIJJA€T JIOBEPEHHOCTH Ha TIPABO IMPEJCTABUTEIILCTBA OT HMEHU YUPEKICHHUS,
W31aeT TpPUKa3bl, aeT MOPYUYCHUs] U yKa3aHUs, O0s3aTEIbHBIC IJI HCIOJHECHUS
BCEMU PaOOTHUKAMU Y UpekKICHUS,

5) obecrieunBaeT COONIOICHUE 3aKOHHOCTH B JICATEIBHOCTU Y UPEKICHHS,
KOHTpOJIUpYyeT pabory u  oOecrneunBaeT dPPEKTUBHOE  B3aUMOJCHCTBUE
CTPYKTYPHBIX TOJIpA3CICHUIN Y UPEIKICHHUS;

6) mIaHUpyeT, OpraHU3yeT W KOHTPOJHPYeT 0oOpa3oBaTeIbHBIN MPOIIECC,
OTBEYaET 3a KauecTBO U 3(P(PEKTUBHOCTH paOOTHl Y UpeKIeHUS;

7) HECeT OTBETCTBEHHOCTh 3a JKM3Hb W  3J0POBbE  BOCIHHUTAHHHUKOB
U paOOTHHKOB BO BpeMs 00pa30BaTEILHOTO MPOIecca, COOMI0EHNEe HOPM OXPaHBI
TpyJla U TEXHUKHU O€3011aCHOCTH;

8) ¢ yueroM MHeHUsI PoauTeIhCKOro KOMHUTETa peliaeT BOMPOCHI MO MOBOY
apeHIbl HEIBUKUMOTO UMYIIIECTBA,

9) ocymiecTBIsIET ~ HMHBIE  IMOJIHOMOYHS, CBSI3aHHBIE C  peaju3anueit
€ro KOMIETEHIINH.

7.3.3. 3aBeayromuii YapexxaeHuem o0si3aH:

1) oOecreunTh BBHITIOJIHEHUE MYHUIIMIIATBHOTO 3a1aHUS B TIOJIHOM 00beMe;

2) obecrieunTh  TOCTOSHHYH — pabOTy  Haj  YJIyYlICHHEM  KadecTBa
IPEAOCTABISIEMBIX YUPEKICHUEM YCIIVT;

3) obecreynTh COCTABICHHE M BBIMOJHEHHWE B TIOJHOM OOBEME IUIaHA
(MHAHCOBO-XO3SMCTBEHHOW  JIEATCIIBHOCTH  YUPEXIEHHUS B  COOTBETCTBUH
C TIOPSIAKOM, OTIPEICIICHHOM Y UpEIUTEIEM;

4) obecrieynTh  COCTABJICHWE OTYETA O pE3yJabTaTax JIeATEIbHOCTH
VYupexaeHuss 1 00 UCIONB30BAHUU MMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 32 HUM Ha IpaBe
ONEPATHBHOIO  YOPABIEHUS W MHBIX OCHOBAaHMUSX, HE NPOTHBOpPEUAIINX
3aKoHOJATENbCTBY Poccuiickoit denmepanuu, B COOTBETCTBHH C TpPEOOBAHUSIMH,
YCTAaHOBJICHHBIMU Y UpEIUTEIIEM;

5) obecnieunTh TII€JIEBOE M PAIMOHAIBHOE HCIIOJIb30BaHHE OIOIKETHBIX
CpEICTB, B TOM 4HCIe CyOCHIUN Ha OKa3aHUE YCIYr, CyOCHAMA Ha WHBIC IEIH
U OIO/UKETHBIE WHBECTUIIMHM, ¥ COONIOACHUE YUpexkJAeHHEeM (UHAHCOBOM
JTUCITUTUTMHBI B COOTBETCTBUU C (e/IepaIbHBIMU 3aKOHAMH,

6) oOecrieunTh HCIIOJIHEHUE JIOTOBOPHBIX OO0S3aTENBCTB 0 BBHIMOJTHCHUIO
paboT, OKa3aHUIO YCIIYT;

7)HE  JOMyCKaTh  BO3HUKHOBEHHS  IPOCPOUYCHHOW  KPEIUTOPCKOMN
3aJJ0JDKEHHOCTH Y UpPEKICHUS,

8) obecnieunTh COXPaHHOCTH, PAIMOHAIBHOE WCIOJIH30BAHUEC HMYIIECTBA,
3aKPEIJIEHHOTO 32 Y UpEeKICHHUEM;

9) coryiacoBBIBaTh ¢ YUpEIUTEIEM B CIIy4asX W B MOPSJIKE, YCTAaHOBICHHOM
HOPMATUBHBIMM TPABOBBIMU aKTaMH, HACTOSIIIUM Y CTaBOM, pacloOpsiKEHUE
HEJIBDKUMBIM ~ MUMYILIECTBOM U 0CO0O IIEHHBIM JIBHKUMBIM — HMYILIECTBOM
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VYupexaeHus, 3aKJI0YEHUE UHBIX JTOTOBOPOB, IMPEAYCMAaTPUBAIOLIUX MEPEX0/]] MpPaB
BlajieHuss U (WIM) TOJb30BaHHUS B OTHOUIEHUM MYHUIIMIIAIBHOTO HWMYIIECTBA,
3aKPEIJIEHHOTO 32 YUpeK/IeHHEM Ha MpaBe ONEPATUBHOTO YIpPaBICHUS W HAa MHBIX
OCHOBaHMSAX, HE  MPOTHBOpEYAIIMX  JICUCTBYIOLIEMY  3aKOHOJATEIbCTBY,
a TaKXe OCYIIECTBIISITh €r0 CIIUCAHUE;

10) cornmacoBbiBaTh C YUpEIUTEIEM COBEPIICHUE CACIOK C YYacTHEM
VYupexaeHus, B COBEPIIEHUN KOTOPbIX UMEETCS 3aMHTEPECOBAHHOCTb;

11) cornacoBbiBaTh ¢ POIUTENILCKUM KOMHTETOM U YUPEIUTEIEM B CIydasx
U B TIOpSJIKE, YCTAHOBJIEHHOM HOPMAaTHUBHO - MPABOBBIMU aKTaMU BHECCHHE
VYupexaeHnem ACHEXKHbIX CPEJCTB (€CIM MHOE HE YCTAaHOBJICHO YCIOBUSIMHU HX
NpeOCTaBICHMs), WHOTO HMYIIECTBA, 3a  MCKJIIOYEHHEM  0CO00  IIEHHOIO
JIBIDKUMOTO MMYIIECTBA, a TaKXKe HEJIBIKHUMOTO HWMYIIECTBa, B YCTaBHBIU
(CKIaouHbI) KamuTald XO3SHUCTBEHHBIX OOIIECTB WM Mepeaadyy UM TaKoro
UMYIIIECTBAa UHBIM 00Pa30M B KaY€CTBE X YUPEAUTEIIS WM YYaCTHUKA,;

13) cornacoBbiBaTh ¢ YUpeauTeIeM CO3/JaHUE W JMKBUAALUIO (DHIHAIOB,
OTKPBITHE U 3aKPBITUE MPEICTABUTEILCTB Y UPEIKICHNUS,

14) obecnieunThb pacKpbITHE uH(popMaIuu 00 VYupexnenuu,
€ro JesATeIbHOCTH M 3aKPEIUICHHOM 3a HUM HMYIIECTBE B COOTBETCTBUH
¢ TpeboBaHUsIMHU (perepaIbHbIX 3aKOHOB;

15) obecneunth cob0IeHne pabOTHUKAMU MPABUII BHYTPEHHETO TPYAOBOTO
pacrnopsiika ¥ TPyJI0BOM AMCIMIUIAHBI Y UpexACHUS;

16) obecrieunTh coOmoeHre TpeOOBaHU MO OXpaHe U 0€30MacCHOCTH Tpya,
NPUHUMATh HEOOXOAMUMBIE MEPHI 0 COOTIOJEHUIO B YUPEXKICHUH MTPABUII TEXHUKU
6e3omacHOCTU M TpeOoBaHUM (heepaIbHBIX 3aKOHOB IO 3aIUTE KU3HU U 3/I0POBbSI
pabOTHUKOB YUpeKICHNUS;

17) opranuzoBaTh pabOTy IO TMOBBIIICHUIO KBATU(DUKAIIUNA TIEAATOTHUYECKUX
PaOOTHUKOB YUpeKICHUS;

17) BBIIOJHATH HMHBIC OOSI3aHHOCTH, YCTaHOBJICHHBIC  (heaepaibHBIMU
3aKOHAMH, 3aKOHaMHM M HMHBIMH HOPMATHUBHBIMU IPABOBBIMU aKTaMH, yCTaBOM
YupexaeHus, a TaKKe PEIICHUSIMU Y UpeTUTEA.

7.4. ®opmamu caMOyIpaBiIeHUS Y UpPEKICHUS SIBISIOTCS:

1) negarorndeckuii COBeT;

2) cobpanue paboTHHKOB (0011Iee cCoOOpaHue);

3) pOAUTENbCKUN KOMUTET.

7.5. Ctpyktypa, mopsaok ¢GOpMHUpPOBaHUS, CPOK TIOJHOMOYUN OpraHOB
caMOyMpaBi€HUsI YUpPEeKICHUEM, UX KOMIETECHUIHS U MOPSIAOK MPUHATUS PEUICHUN
OMpeNIeNIAeTCS] HACTOAIIUM YCTaBOM U COOTBETCTBYIOLIMMH JOKaJbHBIMU aKTaMHU
YupexaeHus.

7.6. Ileparoruueckuii CoBer.

7.6.1. [lenarornveckuii COBET PyKOBOJIUT 00pa30BaTEIBHOUN NESITEIBHOCTHIO
YupexaeHus.

7.6.2. B cocTaB memarorn4eckoro COBETa BXOIAT: aJMHUHUCTPATHBHO-
YOpaBJIECHYECKUI NEpPCOHaNl, TMENaroruieckue U MEAUIMHCKUE pPaOOTHUKHU
VYupexnenus. Ha 3aceqanuu menarornyeckoro CoBeTa ¢ MpaBOM COBEIIATEIHLHOTO
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rojioca MOT'yT MPUCYTCTBOBATh POJIUTEINN (3aKOHHBIE MTPEJCTABUTEIIN ).

7.6.3. CpoKk  TNOJHOMOYMH MENArorMYecKoro COBETa HE OrpaHUYEH.
[lenarornueckuii coBeT n30UpaeT mpejaceaaTeNisi U CEKpeTaps CPOKOM Ha OJUH TOJ.
3acenaHus MeAaroru4eckKoro COBeTa CO3BIBAIOTCA HE PEKe OJHOTO pa3a B KBapTal
B T€YEHHE YYEOHOI0 roja.

7.6.4. K KOMIETEHIIUH 1eJarOTM4eCKOT0 COBETa OTHOCUTCS

1) pazpaboTka ¥ TPHHATHE OCHOBHON 00pa30BaTEILHOW MPOrPaMMBI
JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHUs YUPEXKICHUS, B COOTBETCTBUM C 3aKOHOAATEIHCTBOM
Poccuiickoit @enepannu;

2) pa3paboTKa M TPUHATHE JIOKAJIBbHBIX aKTOB B MpejeiaX KOMIIETCHIIUH,
ONPEICIIEHHON 3aKOHO1aTeNbCTBOM Poccuiickon denepanuu;

3) opranuzanus padOThI [0 PA3BUTHIO TBOPUYESCKUX UHUIIMATUB Y UPEIKIACHHUS;

4) onpeseneHue HaIpaBJICHUM e arornyecKom u OTIBITHO-
AKCTIIEPUMEHTAIBLHOMN JEATeTbHOCTU B Y UPEKICHUH;

5) onpeiesieHre OCHOBHBIX HAINPABJICHUH TEIarOTMUECKOU e TEIbHOCTH;

6) oOCyXXJeHHe BOMPOCOB  pa3BUTHsI, BOCIHTAHUS ©  OOpa3OBaHMs
BOCITUTAHHHUKOB;

7) 0600111eHHE U pacTIPOCTPAHEHUE TIEPEI0BOTO MEIaroruuecKoro OmnbITa;

8) opraHuzaius JOTOJHUTEIBHBIX 00pa30BaTEIbHBIX YCIYT, COTJIACOBAHUE
NepeyHs JOTOJHUTEIBHBIX 00pa30BaTeIbHbIX YCIIYT;

) BBLABIDKEHHE KAaHIUAATYp TMEJarori4eckux | JIPYTHX pabOTHHKOB
K pa3JIMYHBIM BHJIAM HarpakJICHUII;

10) ocymiecTBICHHE WHOM JAEATSIIBHOCTH B TpejeiaX CBOCH KOMIICTCHIIUH,
ONpEICIICHHON 3aKOHO1aTeNbcTBOM Poccuiickon denepanum.

7.6.5. Pemenus megaroru4eckoro CoBeTa MPABOMOYHBI, €CJIM HA 3aceIaHHH
PUCYTCTBYET 0oJiee MOJOBHHBI €ro YJCHOB. PereHus NpuHUMAIOTCS OTKPBITHIM
rOoJIOCOBaHMEM, OOJBIIMHCTBOM TOJOCOB 4IEHOB. PemieHuss oQopMistoTcs
IPOTOKOJIAMH, KOTOPBIE XPAHSITCS B Y UPEKICHUH.

7.7. O6mee cobpanre pabOTHUKOB Y UPEKICHHUS.

7.7.1. B coctaB oOmero coOpaHusi BXOJAT BCE€ pPAOOTHUKH, COCTOSIIIHE
B TPY/IOBBIX OTHOLICHUSX C YUPEKICHUEM.

7.7.2. Cpox momHOMOYHMH o00mero coOpaHus paOOTHUKOB YUpEeKICHUS
HE OIPAHUYEH.

7.7.3. Bemer obmiee coOpanue mpexacemarenb. Ilpeacenarens W cekperapb
obmrero coOpanusi pabOTHUKOB M30MPAIOTCA OOJBITUHCTBOM TOJIOCOB YYaCTHUKOB
coOpaHMsi CPOKOM Ha OJIMH IOJ M YTBEPKIAIOTCA MPUKA30M M0 Y UPEXKICHUIO.

7.7.4. K xomneteHmu o611ero coopanusi pabOTHUKOB OTHOCHUTCS:

1) pa3paboTka u ipuHATHE YCcTaBa YUpexKACHHs, H3MESHEHUI U JOMTOJIHEHUH,
BHOCHUMBIX B HETO;

2) 3aCIIylIMBaHUE OTYETa 3aBEAYIOMIETO YUPESKICHHEM O BBINOJHCHUN
OCHOBHBIX Y CTaBHBIX 3a7a4 Y UYpPEKIACHUS;

3) paspaboTka ®  TNPUHATHE JIOKAIBHBIX aKTOB B COOTBETCTBUH
C KOMIIETECHIIMEN, ONPEICIICHHON JEUCTBYIOIIUM 3aKOHOIATEILCTBOM;

4) u30paHue KOMHUCCHM IO OXpaHE TpyAa U OOECIEeUEHUIO 0Ee30MacCHOCTH
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KU3ZHEACATEIbHOCTH PAOOTHUKOB U BOCTUTAHHUKOB B YUpEXKICHUU;

5) opranuzanusi pabOThl B YUPEKJIECHUU MO COOJIOJICHUIO 3aKOHOAATEeIHCTBA
[0 OXpaHe TpyJa, MPEayNpeKICHUI0 TpaBMaTHU3Ma, HECYACTHBIX CIIy4aeB Cpelu
PabOTHUKOB M BOCITUTAHHUKOB;

6) 3aciylIMBaHUeE:

- aKTOB BBHITIOJIHEHUS COTJIAIICHUH IO OXpaHe TPy/a,

- pe3ynbTaToB pabOThl KOMHUCCHM IO OXpaHe TpyJa, aIMUHHUCTPATUBHO-
OOLIECTBEHHOTO KOHTPOJIS;

7) OCyIIECTBICHHE WHOW JEATCIILHOCTH B MpejesiaXx CBOCH KOMIIETEHIUH,
ONPEICIIEHHON 3aKOHO1aTeNbCTBOM Poccuiickon denepanumu.

7.7.5. Obmee coopanne paOOTHUKOB CUMTAETCS MIPABOMOYHBIM, €CJIM Ha HEM
IPUCYTCTBYET 0OJiee IMOJOBUHBI CIHUCOYHOTO COCTaBa PAOOTHUKOB YUpekKIACHUSI.
Pemiennsi mpUHUMAIOTCS OTKPBITBIM TOJOCOBaHUEM, OOJIBIIMHCTBOM TOJIOCOB
YjIeHOB. Perienust opopMIISIFOTCS TPOTOKOJIAMH, KOTOPBIE XPAHATCS B Y UPEkKICHUU.
O6m1ee coopanre pabOTHUKOB ITPOBOJIUTCS HE PEXKE ABYX pa3 B TOJI.

7.8. PoquTenbCkuii KOMUTET.

7.8.1. PonuTenbCKuii KOMHTET SIBJIICTCS HE3aBUCUMOM, HEKOMMEPYECKOM,
OecnpuOBUTLHON OpraHu3alkeil POUTEIbCKON 00IIECTBEHHOCTH Y UPEIKICHHUS.

7.8.2. PoputenbCkuii KOMUTET VYUpexJaeHus uzdupaercs U3 UHCIA
npencenaTenel poaUTEIbCKUX KOMHTETOB BCEX BO3PACTHBIX Tpynm. BouiOops
YJIICHOB POJUTEIBCKOTO KOMUTETA MPOU3BOAATCA €KeroqHo. CocTaB pOAUTEIBCKOTO
KOMUTETA YTBEPKAACTCSI OOIIUM POIUTEIHCKAM COOpaHUEM.

7.8.3. K kOMIeTeHIIMU POIUTEIBCKOIO KOMUTETAa OTHOCUTCS

1) BHeceHHME TPEIOKEHHIA MO OpraHU3aluu pabOThl IMEAaroruuecKoro,
MEIUIMHCKOTO, Yy4eOHO-BCIIOMOTATEIbHOTO M OOCIYXXMBAIOIIET0 TepcoHaa
YupexneHus;

2) pa3paboTKa JIOKaJIbHBIX aKTOB B IMpeE/esiax KOMIETCHIINHU, ONpPeIeIeHHOMI
JNENUCTBYIOIINM 3aKOHOAATEIbCTBOM;

3) 3aciylmIMBaHKE 3aBEAYIOIICTO MO COCTOSHHIO M TEPCIEKTHBAM PalbOTHI
YupexaeHus;

4) nponaraHAUPOBAHUE OIBITA CEMEMHOTO BOCITUTAHUS;

5) obOpaiieHre B 0OIIECTBEHHBIE U aIMHHUCTPATUBHBIE OPTaHbI 32 TTIOMOIIIBIO
B PEIICHUH MPOOIIeM Y UpeKIeHUS;

6) mpucyrcTBHE Ha TICNAarOTHYECKHX COBEHIAHUAX H  KOH(PEPEHIHUIX
0 JIOIIKOJIBHOMY 00pa30BaHuUIo;

7) BHECCHHE MpeAJIOKEHHM o MPUBJICYEHUIO T00pPOBOJIBHBIX
MMOXXEPTBOBAHUM HA PAa3BUTHE Y UPEKICHUS,

8) 3amuTa BCEMH 3aKOHHBIMH CIIOCOOAMH W CPEJICTBaMH 3aKOHHBIX TIPaB
Y UHTEPECOB BCEX YYaCTHUKOB 00Pa30BaTEIHLHOTO MPOIIECCa;

9) ocymecTBICHHE WHOW JEATSIBHOCTH B TpeieiiaXx CBOCH KOMIICTCHIINH,
ONpeAECIEHHON IEMCTBYIOIMM 3aKOHOAATEIbCTBOM.

7.8.4. Pemenuss  pOOUTENHCKOTO KOMHUTETAa TMPUHUMAIOTCS  OTKPBITHIM
roJIOCOBAaHUEM TMpPU Haduyuu OoJiee TOJIOBUHBI €ro WICHOB, SBISIOTCSA
PEKOMEHAaTeNIbHBIMU JIJIs1 POJUTENEH (3aKOHHBIX MPECTABUTENCH) BOCIUTAHHUKOB
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Yupexnenus. 3acelaHusi POJAUTEIBLCKOTO KOMHUTETA CO3BIBAIOTCS HE PEXKE OTHOTO
pasa B KBapTall.

7.9. B umemax yperyaupoBaHMS PA3HOTJIACHM MEXIYy YYaCTHUKAMU
o0pa3zoBaTeIbHBIX OTHOIICHUN IO BOIMpPOCaM peaju3alliu IpaBa Ha 00pa3oBaHUE,
B TOM YHCJI€ B CIy4asX BO3HUKHOBEHHS KOH(JIMKTa MHTEPECOB MEJAroruyecKoro
pabOTHUKA, TPUMEHEHHUS JIOKAIBHBIX HOPMATUBHBIX AaKTOB B YUpexKIACHUU
cozmaerca Komuccuss 10  yperyjJiMpoBaHHUIO CHOPOB MEXKAY Y4YaCTHUKAMHU
00pa3oBaTEIbHBIX OTHOIIICHUH.

7.9.1. Cpoxk nonHomouunii Komuccuu no yperyaupoBaHUIO CIIOPOB MEKIY
y4acTHUKaMU 00pa30BaTEIbHBIX OTHOIIIEHUM HE OTPaHUYEH.

7.9.2. Komuccusi 10 yperyjJupoBaHHIO CIOPOB MEXKJIYy yYacCTHUKaMU
00pa3oBaTeIbHBIX OTHOIIEHUM CO3MAeTCS B YUPEKJICHHH, W3 PaBHOTO 4YHUCIA
poauTeel (3aKOHHBIX MPEACTaBUTENICH ), PAOOTHUKOB Y UpekKACHUS.

7.9.3. Perienne KOMUCCUHU MO YPETYJIUPOBAHUIO CIIOPOB MEXKY YUaCTHUKAMU
00pa3oBaTeIbHBIX OTHOIICHUHN SBISETCS  00S3aTEeNIbHBIM 11 BCEX YYaCTHUKOB
00pa3oBaTeIbHBIX OTHOIIEHUM B YUPEKICHUHU U TMOJJIC)KUT UCIIOJHECHUIO B CPOKH,
PEyCMOTPEHHBIE YKA3aHHBIM PEIICHUEM.

7.9.4. PernieHre KOMUCCHUH TI0 YPETYJIMPOBAHUIO CIIOPOB MEXTY Y4aCTHUKAMU
00pa3oBaTeIbHBIX OTHOIICHUH MOXET OBITh 00KaJOBaHO B YCTAaHOBJIEHHOM
3aKOHOAATeIbCTBOM Poccuiickon denepanuu nopsiake.

7.9.5. [lopanoxk co3gaHusi, OpraHu3alid pabOThl, NPUHATHUS PEIICHUI
KOMHUCCHEH MO YPEeTryJIHUPOBAHHUIO CIIOPOB MEXAY YYaCTHUKaMH 00pa30BaTeNIbHBIX
OTHOILUEHHUM U UX WCIIOJHEHHS YCTaHABIMBAETCS JIOKAIIBHBIM HOPMATUBHBIM AKTOM,
KOTOPBIM NMpUHUMAETCS C y4eToM MHeHus Ponurensckoro komurtera u OO1iero
coOpaHnusi pabOTHUKOB Y UpekICHUS.

8. JlokanbHbIE HOPMATUBHBIC AKThHI Y UPEIKICHHS

8.1. YupexneHrne npuHUMAET JIOKAIbHbIE HOPMATHUBHBIE aKThI M0 OCHOBHBIM
BOIIPOCAaM OpPTaHU3AIMK U OCYIIECTBIECHUS 00pa30BaTeNbHON JEATEIHHOCTH, B TOM
YHUCJIe pEerJaMeHTUPYIOIINE:

- paBWJIa MpUeMa BOCIIUTAHHUKOB;

- IOPSIZIOK YU OCHOBAHHUSI IEPEBO/IA U OTYUCIICHUSI BOCTUTAHHUKOB;

- IOPsIIOK 0OPMIICHUS BOBHUKHOBEHUS U MPEKPAIIECHUSI OTHOIICHUN MEXTy
VupexaenueM ©  BOCIUTAHHUKAMU H  (WIM) PpOOUTENSIMH  (3aKOHHBIMU
MPEACTABUTEIISIMH );

- MpaBWja BHYTPEHHETO0  TPYIOBOTO  pacmopsaka il  paOOTHHKOB
YupexaeHus;

- KOJIJIEKTUBHBIN JTOTOBOP;

- UHbIE JIOKAJIbHbIE HOPMATUBHBIEC aKThl, HE MPOTUBOPEYAINE ICHUCTBYIOLIEMY
3aKOHO/ATENIbCTRY.

8.2. HopMBbI JTOKQJIBHBIX HOPMATHBHBIX AaKTOB, YXY/AIIAIOIINE TOJOXKEHUE
BOCIIUTAHHUKOB WJIM PAOOTHUKOB YUpPEXKICHHUS MO CPABHEHHUIO C YCTAHOBJICHHBIM
3aKOHO/IATEILCTBOM 00 00pa30BaHUU, TPYJOBBIM 3aKOHOJATEILCTBOM MOJIOKEHUEM
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nu00 TPUHATHIE C HAPYIICHUEM YCTAHOBJICHHOTO TOPSIAKA, HE MNPUMEHSIOTCS
U MOJJIEKAT OTMEHE Y UPEKICHUEM.

9. Peopranuzanusi, TUKBUAAIMS, U3MEHEHHUE TUTIA Y UPEKICHHUS,
U3MEHEHUE Y CTaBa

9.1. lesTenbHOCT,  YUpEXKICHUS MOXKET OBITh MpeKpalieHa MyTeM
peopraHu3aluy Wik JUKBUIALNH.

Yupexaenue MOXeT ObITb  PEOPraHu30BaHO WM JIMKBUIUPOBAHO
no pemieHutro AaMuHuUCTpanuu ropoga OMcka WM cyda B TOPSIKE,
IPEAYCMOTPEHHOM ['paxmanckum KOJEKCOM Poccuiickoii denepaunuu
u (eneparbHBIMU 3aKOHAMH.

[IpuHsiTHE OPraHOM MECTHOTO CaMOYIPAaBJICHUS PEUICHHUS O PEOpraHu3aluu
WM JIMKBUAAUMUA YUPEXKACHUS JONMYCKAETCS HAa OCHOBAaHUM TOJOXKUTEIBHOTO
3aKJIFOYEHUS] KOMUCCHUHU MO OLIEHKE MOCJIECTBUI TaKOTO PEIICHUS.

Pemiennie 06 m3MeHeHnr TUMa Y UPEXKICHUS TPUHUMAETCST AIMUHUCTpAIIUeH
ropoga OMcCKa B COOTBETCTBUU ¢  (eepalibHbIM  3aKOHOJIATEIbCTBOM
Y MYHUIIUTIAJIBHBIMY TIPABOBBIMU aKTaMHU.

9.2. Peopranmuzanusi YUpeXJIeHUS MOXET OBITh OCYIIECTBICHa B Gdopme
CIMSIHUS, IPUCOSIUHEHUS, PA3ACIICHUS, BBIICICHUS U PE0Opa30BaAHMUS.

VYupexeHrue CUuTaeTcs PEOpPraHu30BaHHBIM, 33 HCKIIOYEHUEM CIIy4acB
peopranuzanud B (¢GopMe TMPUCOCIUHEHHS, C MOMEHTa TOCYyIapCTBEHHOM
pErucTpanuy BHOBb BOZHUKILIEH OPraHU3aluy.

[Ipu peopranuzanuu YupexaeHuss B (opme MPUCOCIUHEHUS YUpexiaeHue
CUUTAETCSl PEOPraHU30BaHHBIM C MOMEHTAa BHECEHUS B €IMHBIM TOCYJapCTBEHHBIN
peecTp IOPUINYECKUX JIUI] 3alIUCU O MPEKPAIICHUU JIEITEIbHOCTH IPUCOECTUHEHHON
OpraHU3aluu.

9.3.Ilpm JWKBHIAIMKM MW pEOpraHU3aIlMy  YUpeKICHUS pabOTHHKaM
VYupexaeHusi rapaHnTupyeTrcs COONIOACHHWE HMX TMpaB M COLMAIBHBIX TapaHTHI
B COOTBETCTBUU C TPYAOBBIM 3aKOHOAATEIbCTBOM.

JlukBupanusas YupekJIeHUsT CUHATACTCS 3aBEPUIICHHOM, a YupekIeHHue
CUMTACTCS  MPEKPaTHUBIIMM CBOK  JEATEIIBHOCTH C  MOMEHTa BHECEHHS
COOTBETCTBYIOILEH 3alIMCH B €IUHBIA TOCYJAPCTBEHHBIN PEECTP IOPUANUECKUX JIULL.

94.B ClIydyae  peOopraHh3alvu  YUpeXKIEeHUs  BCE€  JOKYMEHTHI
B YCTAaHOBJIEHHOM IMOPSJKE IEpPEIatoTCsl MPaBOMPEEMHUKY (IIPaBOIPEEMHUKAM).
B caydae nukBumanmum YupexaeHus JOKYMEHThl IIOCTOSSHHOTO XPaHEHWUS,
JOKYMEHTBI, UMEIIINE HAYYHO-UCTOPUUYECKOE 3HAUYCHUE, TOKYMEHTHI 10 JINYHOMY
COCTaBy MNEpPENarTCd B TOCYJAPCTBEHHBIM apXuB MO MECTYy HaXOXICHHUS
YupexaeHus B NOPAAKE, YCTAHOBIEHHOM 3aKOHOAATEIbCTBOM.

9.5. UmymiecTBO ~ TUKBUAMPYEMOTO  YUPEXKICHHS  IOCJIE€  PAacyUeToB,
MPOU3BEICHHBIX B YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOM Mopsjke, nepenaercss CoOCTBEHHUKY
MMYIIECTBA.

90.6. Bce wm3mMeHeHus B YCTaB TMPEABApPHUTEIBHO  COTJIACOBBIBAIOTCS
¢ CoOCTBEHHMKOM HMYIIECTBA, YTBEPXKAAIOTCA YUpeAuTeleM U MOMJIeKAT
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	1.10. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в установленном законом порядке, печать, установленного образца, штамп, бланки со своим наименованием.
	3.8. Наполняемость групп в Учреждении определяется законодательством Российской Федерации, с учетом санитарных правил           и норм, а также условий организации образовательного процесса.
	Режим работы Учреждения определяется Учреждением самостоятельно.
	4. Права и обязанности воспитанников и их родителей (законных представителей)
	4.1. Права и обязанности участников образовательной деятельности        в Учреждении определяются законодательством Российской Федерации.
	4.2. Права воспитанников охраняются законодательством Российской Федерации.
	4.3. Воспитанники имеют право на:
	- получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования;
	- охрану жизни и здоровья;
	- защиту от всех форм физического и психического насилия;
	- удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;
	- удовлетворение физиологических потребностей (в питании, сне, отдыхе и других);
	- развитие творческих способностей и интересов;
	- предоставление оборудования, игр, учебных пособий, книг, игрушек;
	- получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;
	- развитие своих творческих способностей и интересов.
	- иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
	4.4. Родители (законные представители) воспитанников имеют право на:
	- выбор формы получения дошкольного образования, дошкольного образовательного учреждения, защиту законных прав и интересов ребенка;
	- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации,  с Уставом Учреждения, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление о...
	- защиту прав и законных интересов воспитанников;
	- участие в управлении Учреждением в порядке, установленном настоящим Уставом;
	- ознакомление с ходом и содержанием образовательной деятельности,  а также с достижениями ребенка;
	- перевод ребенка с ограниченными возможностями здоровья  в специальные (коррекционные) образовательные учреждения (группы);
	- получение в установленном порядке компенсации части родительской платы за содержание ребенка в Учреждении;
	- внесение добровольных пожертвований и целевых взносов;
	- получение исчерпывающей и своевременной информации о состоянии здоровья, развития, жизни и деятельности ребенка в Учреждении,  о предстоящем медицинском осмотре и прививках;
	- получение информации о всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) воспитанников;
	- другие права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
	4.5. Родители (законные представители) воспитанников обязаны:
	- обеспечить получение детьми общего образования;
	- соблюдать правила внутреннего распорядка Учреждения, Устава Учреждения;
	- уважать честь и достоинство воспитанников и работников Учреждения;
	- выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
	5. Имущество и финансы Учреждения
	5.1. Учреждение для осуществления своей деятельности наделяется      на праве оперативного управления имуществом, находящимся в муниципальной собственности, в том числе недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, в соответствии с федерал...
	Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) народов Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы  (за исключением земельных участков), ограниченные для использования  в гражданском обороте или изъятые из гражданского об...
	Учреждению может предоставляться имущество на правах аренды, безвозмездного пользования и иных правах в соответствии с федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами.
	5.2. Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, а также приобретенное им за счет средств, полученных  от приносящей доходы деятельности, учитывается на его балансе  в соответствии с законодательством.
	5.3. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых средств, являются:
	- имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления;
	- приобретение имущества Учреждением по сделкам;
	- доходы Учреждения, поступающие в его распоряжение, от приносящей доходы деятельности;
	- иные не противоречащие законодательству источники.
	5.4. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным  за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии  с законодательством, Уставом.
	Закрепление имущества, находящегося в муниципальной собственности,
	за Учреждением на праве оперативного управления в процессе осуществления его деятельности осуществляется Собственником имущества.
	5.5. Учреждение вправе продавать принадлежащее ему на праве оперативного управления недвижимое имущество, иным способом отчуждать такое имущество с согласия:
	- Омского городского Совета, оформленного Постановлением, -               в отношении недвижимого имущества, рыночная стоимость которого превышает 4 миллиона рублей;
	- Администрации города Омска, оформленного правовым актом, -           в отношении недвижимого имущества, рыночная стоимость которого не превышает 4 миллиона рублей .
	5.6. Учреждение вправе с предварительного согласия Собственника имущества и Учредителя:
	- продавать особо ценное движимое имущество, закрепленное за ним    на праве оперативного управления или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение этого имущества, иным способом отчуждать, а также передавать такое имуще...
	- совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга;
	- заключать договоры простого товарищества, целью которых                не является осуществление предпринимательской деятельности;
	- передавать принадлежащее ему на праве оперативного управления недвижимое имущество по договору аренды, безвозмездного пользования,  по иным договорам, предусматривающим переход прав владения  и (или) пользования указанным имуществом;
	- передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями  их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним на праве...
	5.7. Остальным находящимся у Учреждения на праве оперативного управления имуществом, Учреждение распоряжается самостоятельно, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
	5.8. Учредитель устанавливает муниципальное задание в соответствии  с предусмотренными Уставом основными видами деятельности. Формирование и финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется Учредителем с учетом расходов на содер...
	5.9. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
	Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
	5.10. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельно...
	5.11. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему  в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства или финансовом органе муниципального обра...
	5.12. В случае сдачи в аренду с согласия Собственника имущества  и Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого...
	5.13. Собственник имущества вправе принять решение об изъятии  у Учреждения, закрепленного за ним излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества.
	5.14. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
	- обеспечивать сохранность и эффективность использования закрепленного за ним имущества строго по целевому назначению;
	- не допускать ухудшения технического состояния имущества  (за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом в процессе эксплуатации);
	- осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.
	5.15. Земельные участки, занимаемые Учреждением, предоставляются ему в постоянное (бессрочное) пользование в соответствии  с законодательством.
	5.16. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.
	6. Организация деятельности Учреждения
	6.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность  в соответствии с федеральным, областным законодательством, муниципальными правовыми актами, Уставом.
	6.2. Учреждение вправе в установленном законом порядке:
	- осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии  с федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами, Уставом;
	- заключать договоры с юридическими и физическими лицами  в порядке, установленном федеральным законодательством;
	- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства;
	- приобретать и осуществлять от своего имени имущественные  и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком  в суде;
	- создавать филиалы, открывать представительства, а также  их ликвидировать. Руководители филиалов и представительств Учреждения назначаются на должность и освобождаются от должности заведующего Учреждения и действуют на основании выданной заведующим ...
	- самостоятельно распоряжаться и учитывать на отдельном балансе имущество, приобретенное Учреждением от приносящей доходы деятельности, в соответствии с законодательством;
	- распоряжаться средствами, зачисленными на его лицевые счета,  в соответствии с бюджетным законодательством.
	6.3. Учреждение обязано:
	1) представлять Учредителю сметно-проектную, финансовую документацию в полном объеме по всем видам деятельности Учреждения;
	2) согласовывать с Учредителем структуру и штатное расписание Учреждения;
	3) обеспечивать рациональное использование земли и других природных ресурсов, соблюдать требования о защите здоровья работников, населения  и потребителей;
	4) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением безопасных условий труда, санитарно-гигиенических норм  и правил;
	5) обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
	6) обеспечивать безопасные условия и охрану труда на каждом рабочем месте и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный здоровью работника, связанный с исполнением им трудовых обязанностей;
	7) осуществлять бухгалтерский учет результатов финансовой, производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую, бухгалтерскую и иную отчетность в порядке, установленном федеральным  и областным законодательством;
	8) эффективно использовать средства, полученные из федерального, областного, местного бюджетов, в соответствии с их целевым назначением;
	9) представлять Учредителю своевременно отчет и иные сведения  об использовании средств, полученных из местного бюджета;
	10) обеспечивать проведение мероприятий по государственной регистрации права муниципальной собственности, права оперативного управления на имущество, приобретенное Учреждением в муниципальную собственность, в том числе посредством его создания, в соот...
	11) соблюдать требования пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
	6.4. Проверки деятельности Учреждения осуществляются Учредителем и Собственником имущества, а также иными органами в пределах  их компетенции в порядке, установленном законодательством.
	6.5. Учреждение несет ответственность за несохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других), несоблюдение норм бюджетного законодательства и установленного порядка ведения лицевых счетов.
	6.6. Учреждение обеспечивает передачу в установленном порядке  на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в соответствующий архив, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
	7. Порядок управления Учреждением
	7.1. Учредитель.
	7.1.1. Все отношения между Учредителем и Учреждением строятся  в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также                на основании настоящего Устава.
	7.1.2. К компетенции Учредителя относится:
	1) утверждение Устава Учреждения, вносимых в него изменений  и дополнений;
	2) назначение на должность заведующего и освобождение  от занимаемой должности;
	3) контроль за деятельностью Учреждения в рамках компетенции, определенной действующим законодательством, в том числе путем проведения проверок;
	4) проведение экспертной оценки принятия решения о ликвидации  или реорганизации Учреждения;
	5) выполнение иных функций и полномочий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
	7.2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия  и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением.
	7.3. Заведующий.
	7.3.1. Непосредственное руководство Учреждением осуществляет заведующий, назначенный Учредителем. Заведующий несет ответственность перед родителями (законными представителями) воспитанников, государством, обществом и Учредителем за свою деятельность в...
	7.3.2. Срок полномочий заведующего определяется трудовым договором.
	7.3.2. Заведующий Учреждением без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе:
	1) заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Учреждения, утверждает штатное расписание, должностные инструкции работников, положения о подразделениях, иные локальные акты Учреждения;
	2) несет ответственность за уровень квалификации работников, привлекает к дисциплинарной ответственности, поощряет работников;
	3) утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность  и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, обеспечивает открытие лицевых счетов, обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым за...
	4) подписывает правовые акты и иные локальные акты Учреждения, выдает доверенности на право представительства от имени Учреждения, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
	5) обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Учреждения;
	6) планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения;
	7) несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников  и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;
	8) с учетом мнения Родительского комитета решает вопросы по поводу аренды недвижимого имущества;
	9) осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией  его компетенции.
	7.3.3. Заведующий Учреждением обязан:
	1) обеспечить выполнение муниципального задания в полном объеме;
	2) обеспечить постоянную работу над улучшением качества предоставляемых Учреждением услуг;
	3) обеспечить составление и выполнение в полном объеме плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии  с порядком, определенном Учредителем;
	4) обеспечить составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления и иных основаниях, не противоречащих   законодательству Российской Федерации, в соответствии с т...
	5) обеспечить целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг, субсидий на иные цели  и бюджетные инвестиции, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;
	6) обеспечить исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;
	7) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;
	8) обеспечить сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного за Учреждением;
	9) согласовывать с Учредителем в случаях и в порядке, установленном нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, заключение иных договоров,  предусматривающих перех...
	10) согласовывать с Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;
	11) согласовывать с Родительским комитетом и Учредителем в случаях и в порядке, установленном нормативно - правовыми актами внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за  исключением ...
	13) согласовывать с Учредителем создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;
	14) обеспечить раскрытие информации об Учреждении,  его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии  с требованиями федеральных законов;
	15) обеспечить соблюдение работниками правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины Учреждения;
	16) обеспечить соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья работников Учреждения;
	17) организовать работу по повышению квалификации педагогических работников Учреждения;
	17) выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.
	7.4. Формами самоуправления Учреждения являются:
	1) педагогический совет;
	2) собрание работников (общее собрание);
	3) родительский комитет.
	7.5. Структура, порядок формирования, срок полномочий органов самоуправления Учреждением, их компетенция и порядок принятия решений определяется настоящим Уставом и соответствующими локальными актами Учреждения.
	7.6. Педагогический совет.
	7.6.1. Педагогический совет руководит образовательной деятельностью Учреждения.
	7.6.2. В состав педагогического совета входят: административно-управленческий персонал, педагогические и медицинские работники Учреждения. На заседании педагогического совета с правом совещательного голоса могут присутствовать родители (законные предс...
	7.6.3. Срок полномочий педагогического совета не ограничен. Педагогический совет избирает председателя и секретаря сроком на один год. Заседания педагогического совета созываются не реже одного раза в квартал  в течение учебного года.
	7.6.4. К компетенции педагогического совета относится:
	1) разработка и принятие основной образовательной программы дошкольного образования Учреждения, в соответствии с законодательством Российской Федерации;
	2) разработка и принятие локальных актов в пределах компетенции, определенной законодательством Российской Федерации;
	3) организация работы по развитию творческих инициатив Учреждения;
	4) определение направлений педагогической и опытно-экспериментальной деятельности в Учреждении;
	5) определение основных направлений педагогической деятельности;
	6) обсуждение вопросов развития, воспитания и образования воспитанников;
	7) обобщение и распространение передового педагогического опыта;
	8) организация дополнительных образовательных услуг, согласование перечня дополнительных образовательных услуг;
	9) выдвижение кандидатур педагогических и других работников  к различным видам награждений;
	10) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной законодательством Российской Федерации.
	7.6.5. Решения педагогического совета правомочны, если на заседании присутствует более половины его членов. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые хранятся в Учреждении.
	7.7. Общее собрание работников Учреждения.
	7.7.1. В состав общего собрания входят все работники, состоящие  в трудовых отношениях с Учреждением.
	7.7.2. Срок полномочий общего собрания работников Учреждения  не ограничен.
	7.7.3. Ведет общее собрание председатель. Председатель и секретарь общего собрания работников избираются большинством голосов участников собрания сроком на один год и утверждаются приказом по Учреждению.
	7.7.4. К компетенции общего собрания работников относится:
	1) разработка и принятие Устава Учреждения, изменений и дополнений, вносимых в него;
	2) заслушивание отчета заведующего Учреждением о выполнении основных Уставных задач Учреждения;
	3) разработка и принятие локальных актов в соответствии  с компетенцией, определенной действующим законодательством;
	4) избрание комиссии по охране труда и обеспечению безопасности жизнедеятельности работников и воспитанников в Учреждении;
	5) организация работы в Учреждении по соблюдению законодательства по охране труда, предупреждению травматизма, несчастных случаев среди работников и воспитанников;
	6) заслушивание:
	- актов выполнения соглашений по охране труда,
	- результатов работы комиссий по охране труда, административно-общественного контроля;
	7) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной законодательством Российской Федерации.
	7.7.5. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует более половины списочного состава работников Учреждения. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые ...
	7.8. Родительский комитет.
	7.8.1. Родительский комитет является независимой, некоммерческой, бесприбыльной организацией родительской общественности Учреждения.
	7.8.2. Родительский комитет Учреждения избирается из числа председателей родительских комитетов всех возрастных групп. Выборы членов родительского комитета производятся ежегодно. Состав родительского комитета утверждается общим родительским собранием.
	7.8.3. К компетенции родительского комитета относится:
	1) внесение предложений по организации работы педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала Учреждения;
	2) разработка локальных актов в пределах компетенции, определенной действующим законодательством;
	3) заслушивание заведующего по состоянию и перспективам работы Учреждения;
	4) пропагандирование опыта семейного воспитания;
	5) обращение в общественные и административные органы за помощью в решении проблем Учреждения;
	6) присутствие на педагогических совещаниях и конференциях  по дошкольному образованию;
	7) внесение предложений по привлечению добровольных пожертвований на развитие Учреждения;
	8) защита всеми законными способами и средствами законных прав  и интересов всех участников образовательного процесса;
	9) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определённой действующим законодательством.
	7.8.4. Решения родительского комитета принимаются открытым голосованием при наличии более половины его членов, являются рекомендательными для родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения. Заседания родительского комитета созываются не ...
	7.9. В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование,  в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов...
	7.9.1. Срок полномочий Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений не ограничен.
	7.9.2. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в Учреждении, из равного числа родителей (законных представителей), работников Учреждения.
	7.9.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений является  обязательным для всех участников образовательных отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
	7.9.4. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
	7.9.5. Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений и их исполнения устанавливается локальным нормативным актом, который принимается с учетом мнения Родительског...
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